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PRVA CAST - Zakladné ustanovenia

Prva hlava - Uvodné ustanovenia

Clanok 1 - Ndazov, sidlo, prdvna forma a symboly SMoZ

Slovensky modeldrsky zv&z® (dalej SMoZ) je ndrodnym Sportovym zv&zom, ktory mdé prévnu
formu obcianskeho zdruzenia zalozeného podla zdkona &. 83/1990 Zb. o zdruzovani obcanov
v zneni neskorsich predpisov. Vytvorili ho dobrovolne c¢lenovia SMoZ pdsobiaci na Uzemi
Slovenskej republiky.

AN~

Nd&zov zdruzenia: Slovensky modeldrsky zvaz® skrateny ndzov (SMoZ);
Medzindrodny ndzov : Slovak Association of Modellers skrdteny ndzov (SAM);
Sidlo SMoZ je na adrese: Karpatské namestie 10A, 831 06 Bratislava;
Symbolom SMoZ je logo s Uplnym n&zvom Slovensky modeldrsky zv&az®.

Clanok 2 - Vymedzenie zdkladnych pojmov

Na Ucely stanov a ostatnych predpisov SMoZ sa rozumie pod pojmom:

a.

b.

aparat SMoZ - organizacné Utvary SMoZ a osoby, pripadne dalSie subjekty podla
schvdlenej organizacnej struktury apardtu SMoZ;

¢len SMoZ - riadny Clen SMoZ (dalej len “riadny Clen”), pridruzeny ¢len SMoZ (dalej len
“pridruzeny &len"), individudiny clen SMoZ (dalej len “individudiny &len”) a &estny Clen
SMoZ (dalejlen “&estny Clen”);

funkciondr - ¢len orgdnu SMoZ alebo jeho &len, tréner, rozhodca, delegdt a dalsia
osoba zodpovednd za technické, zdravotnicke a administrativne zdlezitosti v rdmci
SMoZ alebo v klube, najmé& maijitel (akciondr, spolocnik a pod.), riaditel (napr. vykonny,
Sportovy, technicky), veduci druzstva, bezpe&nostny manazér alebo ind osoba, ktord
md riadiacu alebo rozhodovaciu prdvomoc suvisiacu so zabezpecenim c&innosti
a plnenim Uloh v rdmci ndrodného alebo medzindrodného modeldrskeho hnutia;
modeldrstvo — letecké, raketové, lodné, plastikové, automobilové, papierové, RC
tankové, Zelezni¢né, ponorkové, dronové a iné ak dalej nie je stanovené inak;
modeldrske hnutie - komunita fyzickych oséb a prdvnické osoby pdsobiace na Uzemi
SR v oblasti modeldrstva organizovanym spdsobom v rdmci SMoZ a jeho Clenov;
hlasovanie per rollam - hlasovanie s vyuzitim elektronicke] komunikdcie, ktorého
pravidld sU upravené v predpise SMoZ, pricom zaruceny elektronicky podpis sa
nevyzaduie;

modeldr - fyzickd osoba, ktord je registrovand ako ¢len mod. klubu siUtaZiaci
v jednotlivych odbornostiach SMoZ - komisie SMoZ;

organizované modeldrstvo - sUtaze v rdmci, SMoZ uskutocriované v sulade s pravidlami
jednotlivych modeldrskych komisii;

pisomne - okrem beznej pisomnej formy aj elektronickd forma komunikdcie pri zasielan,
oznamovani alebo doru¢ovaniinformdcii, podani, rozhodnuti alebo inych dokumentov
s vyuzitim elektronickej podatelne v informacnom systéme slovenského modeldrstva,
ddtovej schranky adresdta alebo iného bezne pouzZivaného emailového U&tu adresdta
ozndmeného na tento Ucel SMoZ; zaruceny elektronicky podpis sa nevyzaduje alebo
ich zverejnenie na mieste urcenom SMoZ na webovych sidlach prevddzkovanych SMozZ
(napr. Uradnd spréava a pod.);

pracovnik aparatu SMoZ- osoba v zmluvnom vztahu so SMoZ, ktord v rdmci
organizacnej struktdry apardtu SMoZ vykondva prdcu alebo plni Ulohy, ktoré su zverené
do pbdsobnosti apardtu SMoZ;



k.

reprezentant - modeldr v jednotlivych odbornostiach, ktory pisomne alebo inym
obvyklym spdsobom prijal poverenie SMoZ reprezentovat Slovenskl republiku ako ¢len
reprezentacného druzstva v ktorejkolvek vekovej a vykonnostnej kategdrii v Sportovom
stretnuti alebo na inom reprezentacnom podujati organizovanom v rédmci &innosti
SMoZ;

rozhodnutie modeldrskeho orgdnu - zavézné rozhodnutie orgdnu SMoZ a jeho &lena
v rdmci vykonu ich prédvomoci;

. spravodlivy proces - proces riesenia sporov vratane disciplindrneho konania

pri dodrzani najmd nasledujucich hlavnych zdsad konania:

zAkonnost;

nezdvislost a nestrannost rozhodujuceho orgdnu;

rovnost stran;

prezumpcia neviny;

prdvo na obhajobu;

prdvo na pravne zastUpenie;

prdvo na informdcie (nahliadanie do spisu);

8. dodrziavanie lehot.

strategicky plan SMoZ- koncepcény dokument SMoZ, ktory schvaluje Valné

zhromazdenie SMoZ (dalejlen “VZ") na ndvrh Vykonného vyboru SMoZ (dalejlen “VV")

na prvom riadnom VZ po volebnej VZ na funk&éné obdobie vykonného vyboru,

obsahujuci ciele a Ulohy SMoZ najmd v tychto oblastiach:

organiza&nd struktira SMoZ;

rozvoj Sportu;

reprezentdcia SR;

rozvoj modeldrstva, mlddez, tréneri a rozhodcovia;

profesiondine modeldrstvo (perspektiva rozvoja);

medzindrodné vztahy (ndrodné zvazy);

Ziacke modeldrstvo, middez;

vietky modeldrske odbornosti - letecké, raketové, lodné, plastikové, automobilové,

papierové, RC tankové, zeleznicné, ponorkové, dronové a iné;

9. legislativa;

10. ekonomika;

11. marketing;

12. médid a komunikdcia;

13. infrastruktdra.

sfaZ - majstrovskd, pohdrovd, propagacnd alebo ndborovd sutaz, ktoré sa

uskutoCnuju po predchddzajicom pisomnom upovedomeni prislusného riadiaceho

orgdnu SMoZ a v stanovenych pripadoch qgj s jeho predchddzajucim suhlasom;

Sportovy odbornik - tréner, rozhodca, delegdt, Sportovy manazér - vedici

reprezentdcie, Sportovy administrdtor, usporiadatel, organizétor;

vdaésina kvalifikovand - najmenej sedemdesiatpercentnd vacsina vsetkych clenov

prislusného kolektivneho orgdnu SMoZ podla tychto stanov;

vdcésina nadpoloviéna — najmenej pocet ¢lenov kolektivneho orgdnu SMoZ rovnajuci

sa sUCtu polovice poctu vietkych jeho Clenov podla tychto stanov (pri nepdrnom

pocte vietkych ¢lenov zaokrUhleného na celé Cisla dole) plus jeden &len;

vdésina jednoduchd - najmenej vadsina pritomnych Elenov kolektivneho orgdnu SMoZ

pri dodrzani stanovenych podmienok pre uzndsaniaschopnost;

klub

1. je riadnym clenom SMoZ, ktory podal prinldsku o &lenstvo v SMoZ v suUlade.
so stanovami;

2. sa zucastiuje na sutaziach organizovanych SMoZ alebo jeho ¢lenmi alebo sa
do takej sutaze prinldsil alebo prinldsi;

3. skupina fyzickych oséb bez prdvnej subjektivity, ktord sa po splneni podmienok
ustanovenych predpismi alebo rozhodnutim SMoZ alebo jeho &lena, z0&astiuje
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ako druzstvo na sufazi organizovanej SMoZ alebo jeho ¢lenom; za druzstvo
zodpovedd veduci druzstva.

Druhd hlava - Ué&el vzniku, poslanie, ciele a hlavné &innosti SMoZ

Clanok 3 - Zalozenie a U&el vzniku, poslanie a ciele SMoZ

1. SMoZ bol zaloZzeny a vznikol ako nezdvisld prdvnickd osoba za Ucelom zdruZzovania
fyzickych oséb a prévnickych oséb pbdsobiacich v modeldrstve na Uzemi Slovenskej
republiky.

2. Poslanim SMoZ je zabezpecovanie pripravy a Ucasti Sportovej reprezentdcie Slovenskej
republiky v medzindrodnych $portovych sutaziach v modeldrskom Sporte, podpora a
jeho rozvoj, ich organizovanie a kontrola na Uzemi SR, s osobitnym dérazom na deti
a milddez. Vyvoj a vyskum modelov a ich sUCasti aj pre tretie strany, zostrojovanie
modelov aich sUCasti g pre tretie strany, Upravy modelov aich siucasti aj pre tretie
strany, vedeckd a publikacnd cinnost.

3. Naplfanim poslania SMoZ v spolo&nosti sa sleduje verejny zdujem a verejnd
prospesnost a dosahuju sa ciele SMoZ spdté s harmonickym rozvojom modeldrskeho
Sportu.

4, Poslanie a ciele SMoZ sa dosahuju cestou plnenia strategického pldnu SMoZ, ktory
obsahuje ciele a Ulohy na vymedzeny casovy Usek rozdelené do zdkladnych oblasti,
ktoré sa uskutoCnuju najmd prostrednictvom hlavnych cinnosti SMoZ a v sUcinnosti
s Clenmi SMoLZ.

Clanok 4 - Hlavné &innosti uplatiiované v &innosti SMoZ

1. Hlavné ¢&innosti SMoZ sU aktivity SMoZ vykondvané sustavne, samostatne, v mene a na
zodpovednost SMoZ, ktoré nie sU podnikanim a nie sU vykondvané za Ucelom
dosiahnutia zisku. Majetok, vynosy a prijmy vytvorené hlavnymi cinnostami SMoZ sa
vyuZivaju na naplfianie poslania a cielov SMoZ a na Uhradu vydavkov (ndkladov) s nimi
spojenych.

2. Medzi hlavné &innosti SMoZ patria najma:

a. reprezentovat zdujmy modeldrskeho hnutia v spoloc¢nosti, najmd v Sportovom
hnuti;

b. vystupovat v mene modeldrskeho hnutia zdruzujuceho sa na Uzemi SR vo vztahu
k medzindrodnym organiz&cidm v oblasti modeldrskeho $portu, inym ndrodnym
modeldrskym asocidcidm/zvézom, statu, samosprdve a inym prdvnickym osobdm
a fyzickym osobdm a zabezpecit, aby zaujmy SMoZ a jeho jednotlivych clenov pri
cinnostiach tychto oséb boli primerane brané na zretel;

c. urcovat filozofiu €innosti a rozvoja Slovenského Modeldrskeho Zvézu®, ktord sa
bude premietat do strategického pldnovania v podobe strategického pldnu SMoZ
a rozpoctu SMoZ;

d. zabezpecovat pripravu a UCast Sportove] reprezentdcie SR v medzindrodnych
modeldrskych sUtaziach;

e. organizovaf a koordinovat sutaze v modeldrstve na Uzemi SR na vietkych
Urovniach a vo vietkych vekovych kategdridch pri presadzovani zasad fair play
a Sportovej etiky;

f. realizovat a podporovat projekty a iné aktivity, ktorych cielom je boj proti
ovplyviiovaniu vysledkov $portovych modeldrskych sutazi, boj proti dopingu



v modeldrstve, boj proti ndsiliv a boj proti rasizmu, xenofdbii a sUvisiacej intolerancii
v modeldrskom Sporte;

realizovat a podporovat projekty a iné aktivity, ktorych cielom je zlep3enie
starostlivosti o modeldrov, zvysovanie ochrany bezpe&nosti modeldrov;
organizovaf ariadit pripravu, ¢innost a vzdeldvanie Sportovych odbornikov;
vytvdrat, priebeine aktualizovat systém predpisov SMoZ a zabezpecovat jeho
jednotné uplatfiovanie v rédmci SMoZ;

podielaf sa na zaloZzeni, vzniku a cinnosti obchodnych spolo¢nosti s cielom
kvalitativneho rozvoja modeldrstva na Uzemi SR a zhodnocovat aktiva s nim
spojené v prospech rozvoja modeldrstva tak, aby skutocné hodnoty Sportu vidy
prevlddli nad komercnymi zaujmami;

koordinovat spoluprdcu a podporovaf jednotnost medzi jednotlivymi Elenmi SMoZ,
riesit spory medzi nimi a byt im ndpomocny;

zaoberaf sa dalsimi otdzkami vo vztahu k modeldrstvu a jeho rozvoju na Uzemi SR.

Tretia hlava - Principy a vzfahy SMoZ

Clanok 5 - Principy uplatiované v rdmci éinnosti SMoZ

1. V rdmci Cinnosti SMoZ, jeho orgdnov a clenov sa uplatiuju principy vieobecné
a osobitné.

2. Vieobecné principy sa uplatiuj vo vietkych Cinnostiach a procesoch
uskutocnovanych v rdmci plinenia cielov SMoZ. Ide najmd o tieto principy:

a.

princip fair play - konanie v sUlade s etickymi principmi, ktoré s v protiklade
s koncepciou 3portového vitazstva za kazdU cenu, principmi, ktoré podporuju
integritu a rovnost prilezitosti pre vietkych sutaziacich, a zdérazniuju Uctu k Cloveku
ako k osobnosti a hodnotu kazdého jednotlivca UCastného na Sportovom podujati;
princip odbornosti - podia ktorého sa pri obsadzovani orgdnov SMoZ, postupoch
alebo rozhodnutiach v rdmci Cinnosti SMoZ a jeho orgdnov vzidy prihliada
na odborny strdnku veci, odborné vedomosti, schopnosti, zrucnosti a skdsenosti
dotknutej osoby, bez ohladu na pripadné regiondine alebo skupinové zdujmy
alebo na regiondinu alebo skupinovy prislusnost;

princip primeranosti - podla ktorého sa vsetky z0Castnené osoby snaZia svojim
konanim dosiahnut stav alebo vysledok zodpovedajdci rozumnému usporiadaniu
veci, ktorého cielom je dosiahnutie rovnovdhy dotknutych vztahov, zdujmov
a hodnét;

princip efektivnosti/hospodarnosti - podia ktorého sa pri kazdom rozhodnuti alebo
postupe zvazuje efektivita moznych rieSeni z hladiska primeranosti vynalozenych
ndkladov, energie a casu k sledovanému, resp. dosiahnutému vysledku, a to nielen
kvantitativne, ale qj kvalitativne;

princip kauzality - ktory vedie orgdny a ¢lenov SMoZ k tomu, aby sa pri rieseni
kazdého problému zaoberali okrem hodnotenia jeho ndsledkov aj jeho pricinami
a tieto zohladnili pri svojom postupe, prijimani a schvalovani rozhodnuti, predpisov
alebo inych individudinych alebo normativnych aktov.

3. Osobitnymi principmi su tie principy, ktoré sa pouziju iba vtedy, ked tieto stanovy, iné
predpisy alebo rozhodnutia orgdnov SMoZ ich poufZitie vyslovne predpokladaju alebo
bolo ich pouZitie dohodnuté, pricom ide o tieto principy:



a. princip regiondlny - podla ktorého sa pri obsadeni orgdnov SMoZ, postupoch
alebo rozhodnutiach v rdmci ¢innosti SMoZ a jeho orgdnov obligatérne popri
odbornom principe zohladruje dodrzanie regiondinych zaujmov;

b. princip rotaény - podia ktorého dochddza k pravidelnej vymene alebo striedaniu
z&stupcov  pri vykone prislusnych oprdvneni v poradi stanovenom na zdklade
rozhodnutia vykonného vyboru;

c. princip Uzemny - podla ktorého sa modeldrske kluby zUCastiuji na sutaziach
organizovanych v prislusnom regiéne.

4, Ajv pripadoch, ked je vyslovne stanovené poutZitie osobitného principu, vieobecné
principy musia byt taktiez zohladnené.

5. 'V pripadoch neupravenych predpismi SMoZ musi byt konanie, postup alebo
rozhodnutie orgdnov SMoZ a jeho clenov, v sUlade so vieobecnymi principmi

uvedenymi v odseku 2.

Cldnok 6 - Neutralita a nediskrimindcia

1. SMoZ zaujima v politickych a ndbozenskych zdlezitostiach neutrdiny postoj.
2.V podmienkach a struktUrach SMoZ, vrétane jeho &lenov, ich organiza&nych struktdr a

im podriadenych oséb, nie je pripustnd:

a. politickd a ndbozenskd agitdcia;

b. akdkolvek diskrimindcia;

c. podnecovanie k rasovej, ndrodnostnej alebo etnickej nendvisti;

d. hanobenie ndroda, rasy a presvedcenia;

e. Utoky alebo vyhrdZzanie sa Utokom akéhokolvek druhu profi krajine, jej orgdnom,
skupine o0sbéb alebo osobdm na zdklade ich rasového, etnického, Ci
ndrodnostného poévodu, pohlavia, jazyka, politického alebo ndbozenského
presvedcenia alebo z iného odsudeniahodného dévodu.

3.  Konania uvedené v odseku 2 budU bezodkladne postihnuté v disciplindrnom konani

Disciplindrnou komisiou SMoZ (dalej len “DK"”) v sulade s tymito stanovami

a Disciplindrnym poriadkom SMoZ (dalej len “DP"). Najzdvazinejsie pripady mozu byt

postihnuté pozastavenim clenstva a vylicenim clena zo SMoZ.

Clanok 7 - Vztahy v SMoZ

1. SMoZ, jeho orgdny a &lenovia podporuju priatelské medziludské vztahy medzi svojimi
Clenmi, klubmi a funkciondrmi.

2. SMoZ, jeho orgdny, funkciondri a ostatni lenovia SMoZ sU povinni dodrziavaf stanovy
a ostatné predpisy SMoZ, ndrodné pravidld jednotlivych modeldrskych odbornosti ako
aj zavazné rozhodnutia medzindrodnych aj vnutrostdtnych orgdnov rozhodovania
sporov, re$pektovat principy uvedené v ¢lanku 5 odseku 2, ako gj v ¢ldnku 5 odseku
3 tam, kde je ich pouzitie vyslovne stanovené, ako qj zdsady lojality, cestnosti
a Sportového sprdvania, poznat a dodrziavat zdsady Sportovej etiky.

3. Kazdy ¢len SMoZ je povinny osobitne dbat na dobré meno slovenského modeldrstva
a zdrzat sa akychkolvek konani, ktoré by ho mohli nespravodlivo poskodit.

4, Porusenie povinnosti uvedenych v tomto cldnku, ako aqj ostatnych povinnosti
vyplyvajucich z tychto stanov, su disciplindrnymi previneniami, ktoré je mozné postinnut
v disciplindrnom konani.



Stvrtd hlava - Normativny systém a rozhodovacia &innost v rdmci SMoZ

Clanok 8 - Systém predpisov SMoZ a iné normativne akty vyddvané orgdnmi SMoZ

Stanovy SMoZ sU najvyssim predpisom SMoZ.
Orgdny SMoZ vyddvaju na zdklade tychto stanov, v rdmci im zverenej prédvomoci
a pbdsobnosti, predpisy, rozhodnutia, odporicania a stanoviskd, ktoré musia byt
v sUlade s tymito stanovami.
V rdmci SMoZ vyddavaju prislusné orgdny SMoZ tieto predpisy zadvdzné pre vietkych
Clenov SMoZ, ktorych €innosti sa tykaju:
a. volebny poriadok - schvaluje VZ; upravuje pripravu a priebeh volieb do volenych
orgdnov SMoZ;
b. rokovaci poriadok - schvaluje konferencia; upravuje procesné pravidld rokovania
VZ a vykonného vyboru;
c. ostatné poriadky — schvaluje vykonny vybor, okrem rokovacieho poriadku
a upravuju najvyznamnejsie oblasti Cinnosti SMoZ;
d. statdt - schvaluje vykonny vybor; upravuje pdsobnost a pravidld fungovania
odbornych komisii a daldich orgdnov SMoZ;
e. smernica - schvaluje vykonny vybor; upravuje pravidld fungovania jednotlivych
Usekov a oblasti v pésobnosti vykonného vyboru a apardtu SMoZ;
f. organizaény pokyn - vyddva VV na Upravu organizécie prdce a plnenia Uloh
SMoL.
Rozhodnutie je zGv&zné v celom rozsahu. Rozhodnutie vyddva orgdn SMoZ v rozsahu
svojej pdsobnosti spravidla formou uznesenia. Rozhodnutie, ktoré oznacuje tych, ktorym
je urCené, je zavazné len pre oznacené subjekty.
Odporucania a stanoviska nie sU zavazné. Orgdny SMoZ ich vyddvaju v rozsahu svojej
pdsobnosti. SlUZia k zjednoteniu postupov a poskytnutiu odbornych informdcii
k rozhodovaniu orgdnov SMoZ.
Vyklad stanov alebo iného predpisu SMoZ poddva vykonny vybor, po vyziadani
stanoviska Rady SMoZ. V pripade, ak vykonny vybor rozhodne v rozpore so stanoviskom
Rady SMoZ , je povinny svoje rozhodnutie odévodnit.

Clanok 9 - Zavéznost predpisov SMoZ a ich vztah k medzindrodnym predpisom k prdvnemu

poriadku a judikatire

Stanovy a ostatné predpisy vyddvané orgdnmi SMoZ (dalejlen “predpisy SMoZ") musia
byt v sUlade s prédvnym poriadkom SR a EU, ako aj s publikovanou ustdlenou judikatirou
Eurépskeho sudu pre ludské prava, Sidneho dvora EU, Ustavného sudu SR a Najvyssieho
sudu SR.

Stanovy a ostatné predpisy riadnych a pridruzenych clenov musia byt v z&dsadnom
sUlade s tymito stanovami.

Clanok 10 - Zavaznost rozhodnuti orgdnov SMoZ

1.

Pravoplatné rozhodnutie orgdnu SMoZ, ktoré bolo vydané v sulade so stanovami
a ostatnymi predpismi SMoZ v rdmci jeho prdvomoci, je pre vietkych clenov tohto
orgdnu, ako i pre vietkych clenov SMoZ, ktorym je urcené, zavézné.

Clen SMoZ je povinny re3pektovat rozhodnutia SMoZ a jeho orgdnov. Clen SMoZ
zabezpedi dodrziavanie rozhodnuti SMoZ a jeho orgdnov agj vo vztahu ku vietkym
o0sobdm podliehajucim prdvomoci Clena SMoZ.



3.

V pripadoch, ktoré neznesy odklad, sU rozhodnutia prislusnych orgdnov SMoZ
z0 $portového hladiska zdvézné a nemenné; dévodom pre vynimku z tohto pravidla
moze byt protiprdvne konanie.

Predpisy SMoZ stanovia, proti ktorym rozhodnutiam orgdnov SMoZ nie je pripustny
opravny prostriedok.

Neplatnosti alebo zrusenia rozhodnutia alebo iného aktu orgdnu SMoZ sa je mozné
z dévodu procesného pochybenia orgdnu SMoZ domdhat iba v takom pripade, ak by
bol pri sprédvnom procesnom postupe dosiahnuty iny vysledok.

Clanok 11 - Predpisy pre ¢lenov SMoZ

Clenovia SMoZ sU povinni re§pektovat vietky pravoplatné rozhodnutia orgdnov SMoZ

o zdlezitostiach tykajucich saich ¢lenstva. Tato povinnost plati bez ohladu naich préavnu formu
a organizacnu struktdru.

Clanok 12 - Disciplindrne opatrenia

10.

Za porusenie Stanov SMoZ a ostatnych predpisov sa ¢lenovi SMoZ alebo inej osobe
podliehajucej disciplindrnej pradvomoci orgdnov SMoZ ukladaju disciplindrne opatrenia.
Disciplindrne konanie respektuje principy spravodlivého procesu a materiding]
spravodlivosti.

Pravidld sprdvania a disciplindrne opatrenia ukladané za ich porusenie sU v rdmci SMoZ
a jeho ¢&lenov vyjadrené v stanovdch, dals§ich predpisoch alebo v zmluvnych
dojednaniach, aich dodrzZiavanie je posudzované v sulade s ich obsahom a principmi
uvedenymi v Clanku 5 odsek 2. b.

Disciplindrne opatrenia sa ukladaju v disciplindrnom konani, ktorého pravidld su
upravené v disciplindrnom poriadku.

Ukladané disciplindrne opatrenia musia byt oprdvnené a primerané k druhu a

zA&vaznosti porusenia pravidiel alebo predpisov.

Disciplindrne opatrenia, ktorymi je moziné postinnut v disciplindrnom konani fyzick(

osobu i pravnicky osobu, predstavuju:

a. upozornenie;

b. pokarhanie;

c. odobratie ceny.

Disciplindrne opatrenia, ktorymi je moziné v disciplindrnom konani postihnnit fyzicky

osobu, suU:

a. wvylucenie:

1. zo SMoZ;
2. zreprezentdcie.

b. pozastavenie vykonu
1. funkcie;

2. Sportovej Cinnosti;
3. alebo inej ako Sportovej Cinnosti.

Disciplindrne opatrenia, ktorymi je mozné v disciplindrnom konani postinndt pravnicky

osobu, suU:

a. krétenie dotdcie alebo refunddcie uz unradenych vydavkov/ndkladov z dotdcie
poskytnutej SMoZ stdtom, samosprévou;

b. zdkaz uchddzat sa o dotdcie alebo zdkaz vyuzit institut refunddcie uz uhradenych
vydavkov/ndkladov z dotdcie poskytnutej SMoZ §tdtom, samosprdvou alebo
ziného zdroja.

Na dosiahnutie U&elu disciplindrneho konania mézu byt disciplindrne opatrenia

ukladané aj podmieneéne. Upozornenie a pokarhanie nemozno uloZit spolu s pokutou.

Popri disciplindrnych opatreniach moézu byt na dosiahnutie Ucelu disciplindrneho

konania ukladané gj primerané obmedzenia a povinnosti.
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11. V zdujme individudinej a generdinej prevencie, ako aj v zdujme vychovného
pdsobenia na middez i ostatnych ¢lenov modeldrskeho zvézu, mdze byt rozhodnuté
o zverejneni disciplindrneho rozhodnutia v plnom zneni na webovom sidle SMoZ. Inak
sa zverejiuje obvyklym spdsobom iba uloZzené disciplindrne opatrenie.

12. O pozastaveni Elenstva riadneho alebo pridruzeného &lena v SMoZ alebo o vyluceni
riadneho alebo pridruzeného ¢lena zo SMoZ alebo o doc¢asnom pozastaveni vykonu
funkcie v sUlade so stanovamirozhoduju prislusné orgdiny SMoZ na podnet disciplindrnej
komisie alebo iného orgdnu SMoZ alebo ¢lena SMoZ alebo aj bez podnetu.

Clanok 13 - RieSenie sporov

1. VsUlade so stanovami SMoZ sa Elenovia SMoZ zavdzuju v pripade vzniku sporov v rdmci
modeldrskeho hnutia, suvisiacich s organizovanim alebo vykondvanim 3portovej
¢innosti, ovplyvAujlcich sutaze, UcCastnikov sUtazi, modeldrov, funkciondrov
a pracovnikov apardtu SMoZ, re§pektovat prédvomoc riesit takéto spory prednostne
prostrednictvom prislusnych orgdnov SMoZ a reSpektovat prdvomoc SMoZ pod
sankciou disciplindrneho opatrenia v zmysle disciplindrneho poriadku.

Clanok 14 - Nepredvidané udalosti a vyssia moc

1. Konec¢né rozhodnutie o zdleZitostiach zdvazinejSej povahy, ktoré nie sU upravené
v tychto stanovdch alebo v pripadoch vy3se] moci, prindlezi VZ, ak z povahy veci
nevyplyva, Ze rozhodnutie patri do vylucnej pdsobnosti iného orgdnu.

2.  Krozhodnutiu VZ alebo iného orgdnu podla odseku 1 sa zabezpedi stanovisko komisie
SMoZ alebo iného orgdnu, do pdsobnosti ktorého posudzovand zdlezitost patri. Prijaté
rozhodnutie musi byt v stlade s pradvnym poriadkom a so vieobecnymi principmi
uvedenymi v stanovdch.

Piata hlava - Sportova &innost v rdmci SMoZ

Cldnok 15 - Pravidld sOfazi

SMoZ a jeho ¢&lenovia, sutazia podla ndrodnych a medzindrodnych modeldrskych
pravidiel v jednotlivych modeldrskych odbornostiach.

Cldnok 16 - Sofaze

SMoZ organizuje ndrodné a medzindrodné sutaze, svetové pohdre, majstrovstvd EU,
majstrovstvd sveta, jednorazové M-SR ako g seridlové sutaze na zdklade Sportového kalenddra
domdcich a medzindrodnych sutazi

Cldnok 17 - Medzindrodné sifaze

1. Oprdvnenie organizovat medzindrodné sufaze mda  vylucne SMoZ. Ziadna
medzindrodnd sutaz sa nesmie uskutocnit bez predchddzajuceho suhlasu alebo
upovedomenia prislusnej medzindrodnej organizécie v sUlade s jej predpismi.

2. SMoZ sa zavdzuje dodrziavat a reSpektovat medzindrodny kalenddr modeldrskych
sutazi.



Clanok 18 - Reprezentovanie Slovenskej republiky

1.

Reprezentovat SlovenskU republiku je najvyssia Cest pre reprezentanta, pre clenov
realizacného timu reprezentacného druzstva, ako aj pre ostatnych zdstupcov
Slovenského Modeldrskeho Zv&zu®, ktori sa zOCastnuju na medzindrodnych Sportovych,
vzdeldvacich a inych podujatiach.

Reprezentant md rozsah svojich prdv a povinnosti osobitne upraveny v StatUte
reprezentanta. Kazdy aktivny reprezentant musi byt so StatUtom reprezentanta
obozndmeny. Proti obsahu statitu moze reprezentant uplatnit ndmietky, ktoré posudi
vykonny vybor.

Statut reprezentanta schvaluje a o jeho zmene alebo doplneni rozhoduje vykonny
vybor, ktory mdze v oddvodnenych pripadoch rozhodnuUt o vynimke z dodrziavania
statutu.

Povinnost ochrany dobrého mena a pozitivnej reprezentdcie slovenského futbalu
a Slovenskej republiky sa vztahuje aj na ¢&lenov realizacného timu slovenskej
reprezentdcie a ostatnych zdstupcov Slovenského Modeldrskeho Zvézu®. Ochranu
pozivaju aj symboly spojené s reprezentdciou Slovenskej republiky.

Sportovi reprezentanti, $portovi odbornici a &lenovia realiza¢nych timov s poc&as
Sportovej reprezentdcie povinni pouzivat statny znak Slovenskej republiky a oznacenie
statnej prislusnosti.

Porudenie povinnosti suUvisiacich s reprezentovanim Slovenskej republiky, ktoré su
uvedené v statUte reprezentanta a v odseku 5, mbze byt disciplindrne postinnuté.

DRUHA CAST - Clenstvo v SMoZ

Prvd hlava - Clenstvo a élenovia SMoZ

Cldanok 19 - Clenstvo v SMoZ a élenovia SMoZ

7.

Clenstvo je dobrovolné. Kazdy &len zdruzenia mdze kedykolvek v sUlade s tymito
stanovami zo zdruzenia vystupit.

Clenstvo je vyjadrenim podpory, lojality a stotoznenia sa Elena zdruzenia s poslanim,
cielmi a Ulohami, ako aj s pravidlami fungovania SMoZ ako obcianskeho zdruzenia.
Clenstvom, ¢len zdruzenia prejavuje svoj suhlas a vélu podriadit sa platnym pravidldm
Slovenského Modeldrskeho Zvazu®, ktoré su vyjadrené v tychto stanovdch a ostatnych
predpisoch SMoZ, ako aj rozhodnutiam prislusnych orgdnov vydanym v sulade s nimi.
SMoZ md riadnych &lenov, pridruzenych clenov, individudinych &lenov a cestnych
Clenov.

SMoZ zabezpecuje plinenie svojich cielov a Uloh najmé prostrednictvom svojich ¢lenov
a v spoluprdci s nimi.

Informdcie suvisiace so vznikom a zdnikom clenstva v SMoZ sU evidované v Centrdlnom
registi ¢lenov SMoZ vedenom v informa&nom systéme SMoZ. Ukony sUvisiace
so vznikom a zdnikom ¢lenstva v SMoZ sa mdzu vykondvat gj elektronickou formou.
Prava a povinnosti Elenov sU okrem tychto stanov upravené aj daldimi predpismi SMoZ.

Cldanok 20 - Vznik a zdnik élenstva v SMoZ

1.

Clenom SMoZ sa mdze stat Ziadatel, ktory spini podmienky stanovené v tychto
stanovdch. Na vznik Clenstva v SMoZ nie je prdvny nérok.
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2.  Podmienky a postup prijatia za ¢lena SMoZ stanovuju tieto stanovy a osobitny predpis
schvdleny vykonnym vyborom.

3. O prijati za ¢lena SMoZ, o pozastaveni Elenstva v SMoZ alebo o vylUceni ¢lena zo SMoZ
rozhoduje prislusny orgdn SMoZ v sUlade s tymito stanovami a ostatnymi predpismi
SMoL.

4. Clenstvo v SMoZ zanikd:

a. vystUpenim &lena zo zdruzenia;

b. vylucenim ¢lena zo zdruzenia;

c. umrtim fyzickej osoby alebo z&nikom prdvnicke;j;
d. nezaplatenim ¢lenskych prispevkov;

e. pravnym zdnikom SMoZ.

5. Zdnik ¢lenstva md& za ndsledok zanik vietkych prdv, ktoré sa spdjaju s lenstvom v SMoZ.

Zd4nik Clenstva nezbavuje ¢lena jeho finanénych z&vézkov voli SMoZ a jeho clenom.

7. Uhradené Clenské sa v pripade zdniku ¢lenstva nevracia

o

Clanok 21 - Vystipenie zo SMoZ

1. Riadny ¢&len, ktory chce vystUpit zo SMoZ, je povinny v zdujme zachovania integrity
sUtazi informovat o tom pisomne alebo elektronicky najmenej dva mesiace vopred
SMoL.

2. Povinnosfou vystupujuceho riadneho ¢lena je dokoncit pldnovanu Cinnost v aktudinom
roku. Ak to nie je mozné, SMoZ rozhodne o dalsom postupe a vysporiadani vzdjomnych
vzfahov.

3. Pridruzeny Clen vystUpenie zo SMoZ ozndmi pisomne alebo elekironicky generdinemu
manazérovi /dalej GM/ SMoZ.

4. Individudiny clen vystUpenie zo SMoZ ozndmi pisomne alebo elekironicky GM SMoZ,
ktory vedie Centrdiny register Clenov SMoZ.

5. Pri ozndmeni vystUpenia zo SMoZ vystupujici ¢len uvedie ddtum, ku ktorému vystupuje
z0 SMoZ. Ak je v ozndmeni uvedeny skorsi ddtum, ako je den dorucenia ozndmenia na
SMoZ, alebo ak ddtum vystUpenia v ozndmeni nie je uvedeny, za den vystUpenia sa
povazuje den, kedy bolo SMoZ doruc¢ené pisomné alebo elektronicky ozndmenie
o vystUpeni.

6. VystUpenie zo SMoZ nezbavuje ¢lena vystupujiceho zo SMoZ povinnosti vyrovnat svoje
financné alebo iné z&vézky voci SMoZ alebo inym &lenom SMoZ.

Cldanok 22 - Pozastavenie Elenstva v SMoZ

1. Vykonny vybor mdze rozhodnuf qj s okamzitou UCinnostou o pozastaveni Clenstva

v SMoZ najmd v pripadoch, ak je ¢len SMoZ dévodne podozrivy z:
a. ovplyviovania vysledku Sportového stretnutia v rozpore so zdsadou fair play;
b. trestnych Cinov korupcie (prijimanie Uplatku, podpldcanie, nepriama korupcia);
c. alebo inej z&vainej trestnej Cinnosti (zloCin).

2. 1 dévodu zdvainého alebo opakovaného porusenia povinnosti, ktoré je v zdsadnom
rozpore s predpismi alebo rozhodnutiami SMoZ a vdine ohrozuje Sportovu etiku a dobré
meno SMoZ, mbze vykonny vybor rozhodnutf o pozastaveni Clenstva, a to aj s okamzitou
Ucinnostou. Ak vykonny vybor rozhodne o pozastaveni clenstva individudineho ¢lena
alebo ¢estného clena, sucasne dd podnet na konanie disciplindrnej komisie;
ak rozhodne o pozastaveni Elenstva riadneho ¢lena alebo pridruzeného ¢lena, predloZi
vec na rozhodnutie VZ.

3. Pozastavenie c&lenstva trvd oz do rozhodnutia vo veci Clenstva na najblizdej VZ,
ak vykonny vybor svoje rozhodnutie o pozastaveni Clenstva nezrusi. Ak VZ pozastavenie
Clenstva nepotvrdi, pozastavenie ¢lenstva je zrusené.

4. Clen, ktorému bolo pozastavené &lenstvo, strdca momentom rozhodnutia vykonného
vyboru o pozastaveni lenstva vietky prdva clena SMoZ, ktoré mu prindlezia podla
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tychto stanov, ak vykonny vybor nerozhodne inak. Disciplindrna komisia méze &lenovi
SMoZ, ktorého Clenstvo bolo pozastavené, uloZit o disciplindrne opatrenie.

Clanok 23 - Vyli&enie zo SMoZ

1.

2.

Clen SMoZ méze byt vylu&eny zo SMoZ:
a. v pripade hrubého porusenia stanov a/alebo inych predpisov SMoZ, pricom
za takéto hrubé porusenie sa povazuje najma:

1.  ovplyviovanie vysledku sutaze v rozpore so zdsadou fair play;

2. poiztie dopingovych l&tok alebo vedomd UcCast na zneuzZiti dopingovych

|&tok;

3.  aktivna UCast na ndsili v suvislosti s verejnym modeldrskym podujatim;

4. korupcia (prijimanie Uplatku, podpldcanie, nepriama korupcia), ktorej
sa dopustil Elen, statutdrny orgdn alebo iny funkciondr ¢lena alebo ind osoba
v prospech ¢lena SMoZ;

5. ind trestnd Cinnost z&vaznej povahy (zlocin), ktorej sa dopustil ¢len, Statutdrny
orgdn alebo iny funkciondr ¢lena alebo ind osoba v prospech &lena SMoZ;

6. z&vaziné, dlhodobé alebo opakované porusenie povinnosti &lena SMoZ
stanovenej predpismi SMoZ alebo rozhodnutim prislusného orgdnu SMoZ
vydanym v suUlade s nimi, ktoré ohrozuju alebo mdézu vdine ohrozit principy
a vztahy v SMoZ alebo autoritu normativneho systému a rozhodovacej &innosti
v rédmci SMoZ.

b. ak &len prestal spifiat podmienky &lenstva (napr. strata bezihonnosti, neuhradenie

Clenského prispevku napriek opakovanej pisomnej vyzve).

O wylUceni riadneho, pridruzeného alebo cestného clena zo SMoZ rozhoduje VI.
O vyliceni individudineho ¢&lena zo SMoZ rozhoduje disciplindrna komisia.

Postup podla odseku 1 pismeno a) je mozny az po prdvoplatnom rozhodnuti orgdnov
prislusnych na konanie o delikte.

VylU&enie zo SMoZ nezbavuje ¢lena vystupujiceho zo SMoZ povinnosti vyrovnat svoje
financné alebo iné z&vézky voci SMoZ alebo inym &lenom SMoZ.

Cldanok 24 - Riadne &lenstvo v SMoZ

w

O prijati za riadneho ¢lena SMoZ rozhoduje komisia odbornosti po tom, ¢o Ziadatel

o riadne &lenstvo spini podmienky uvedené v odseku 4 a 5.

Riadnymi ¢lenmi SMoZ po spineni podmienok stanovenych tymito stanovami su:

a. modeldrske kluby, ktoré mézu existovat v z&dkonom stanovenej prdvnej forme
obcianskeho zdruzenia, vo forme obchodnej spoloCnosti;

b. alebo vo forme rozpoctovej alebo prispevkovej organizdcie.

Na VZ SMoZ sa moze zUCastnovat zastupca bez prdva hlasovat.

Kazdd pravnickd osoba, ktord sa chce stat riadnym ¢clenom SMoZ (dalejlen , Ziadatel")

musi podat pisomnU alebo elektronicky prihldsku adresovanly SMoZ, ak tieto stanovy

nestanovuju inak.

K prinléske podla odseku 4 musi Ziadatel povinne priloZit nasledujice dokumenty:

a. képiu platnych stanov alebo obdobnej zakladatelskej listiny Ziadatela, ktoré musia
byt v sUlade so stanovami SMoZ;

b. kdpiu zdpisnice z ostatného zasadnutia najvyssieho orgdnu;

c. pisomny z&vdézok Ziadatela, Ze v pripade zaniku ¢lenstva nezanikaju jeho financné
a iné zavazky, ktoré mu vznikli v Case ¢lenstva.

Cldnok 25 - Pridruzené &lenstvo v SMoZ

1.

Pridruzenym &lenom SMoZ sa mdze stat ind prdvnickd osoba, ktorej stanovy, poslanie
a ciele ¢innosti, nie sU v rozpore so stanovami, poslanim a cielmi Cinnosti SMoZ.
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3.

Ndvrh na prijatie za pridruzeného ¢lena predkladd VZ vykonny vybor na zdklade
Ziadosti prdvnickej osoby uchddzajucej sa o pridruzené clenstvo v SMoZ.
Zdstupca pridruzeného ¢lena sa moéze z0Casthnovat VI bez prdva hlasovat.

Cldanok 26 - Individudine élenstvo v SMoZ

6.

Individudinym ¢&lenom SMoZ je fyzickd osoba spifiajica podmienky &lenstva
podielajica sa na 3portovej, organizacnej alebo riadiacej cinnosti v orgdnoch
a struktUrach SMoZ a jeho ¢lenov najmd ako pretekdr, tréner, rozhodca, delegdt alebo
iny funkciondr.

Individudiny ¢len md priame hlasovacie prdvo na VZ SMoZ. Md prdvo podielat sa
na cinnosti SMoZ, poddvat ndvrhy na zmenu stanov a inych predpisov SMoZ.
Individudinym &lenom sa stdva modeldr registrovany v klube so sidlom mimo Uzemia SR,
ktory bol nominovany na podujatie reprezentacného vyberu SR. Takyto modeldr je
individudinym c¢lenom SMoZ najmenej pocas obdobia, v ktorom je &lenom Sirsieho
reprezentacného vyberu SR.

Za bezihonného sa nepovazuje ten, kto bol v poslednych piatich rokoch prdvoplatne
odsudeny za Umyselny trestny &in alebo bol v poslednych dvoch rokoch postinnuty
v disciplindrnom konani SMoZ za z&vaziné disciplindrne previnenie, pokial odsudenie
alebo postih nebolo zahladené rozhodnutim prislusného orgdnu alebo zo zdkona.
BezUhonnost sa preukazuje vypisom z registra trestov, ktory je mozné nahradit pisomnym
cestnym vyhldsenim uchddzaca o ¢lenstvo v SMoZ.

Osobné Udaje uchddzacov o ¢lenstvo v SMoZ a individudinych &lenov uvedené v ich
registracnom formuldri budy v sulade so stanovami a ostatnymi predpismi SMoZ
zverejnené na webovom sidle SMoZ alebo inym obvyklym spdsobom (napr. Uradnd
sprava v tlaci).

Ziaci sa so suhlasom zdkonnych zdstupcov stavaju individudinymi clenmi

Cldanok 27 - Cestné élenstvo v SMoZ

Za Cestného ¢lena SMoZ (dalejlen “Cestny Clen™) mbze byt prijatd osoba, ktord sa zvIdst
zaslUZila o rozvoj alebo propagdciu slovenského MODELARSTVA.

Nd&vrh na prijatie za cestného ¢lena moéze predloZit VI SMoZ, prezident SMoZ (dalej len
" prezident ") alebo iny ¢len vykonného vyboru alebo riadny ¢len SMoZ.

Prezidentovi SMoZ, ktory sa mimoriadnou mierou zaslUZil o rozvoj slovenského
modeldrstva, mdze byt na ndvrh ¢lena SMoZ, VZ priznany titul Cestného prezidenta
SMoZ (dalejlen “Eestny prezident 7). Cestny prezident sa priznanim tohto titulu VZ stdva
sUCasne qj Cestnym Clenom.

Cestny &len sa méze zU&asthovat VZ s hlasovacim préavom.

Udelovanie dalsich ¢estnych titulov, oceneni a vyznamenani upravi osobitny predpis
schvdleny vykonnym vyborom.

Cldanok 28 - Prava ¢lena SMoZ

1.

Clen SMoZ md pravo:

a. navrhnut kandiddta na volenu alebo ustanoveny funkciu v rdmci SMoZ, ak tieto
stanovy neustanovuju inak;

b. podielaf sa na &innosti SMoZ v rdmci plnenia Uloh, ktoré mu boli zverené;

c. predkladat ndvrny na zmenu stanov a inych predpisov SMoZ v sUlade s tymito
stanovami;

d. pripomienkovat ndvrhy predpisov SMoZ;

e. podat podnet alebo ndvrh do prislusnej komisie SMoZ;

byt informovany a poZzadovat informdcie o zdlezitostiach SMoZ prostrednictvom

prislusnych orgdnov SMoZ;

—h
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g.
h.

pouzivat vliastny ucet v rdmci informacného systému SMoZ;
pozivat iné vyhody poskytované &lenom SMoZ.

2. Riadny ¢len SMoZ md& okrem prdv uvedenych v odseku 1 qj tieto prdva:

a.
o.

C.

—h

predkladat ndvrhy, ktoré maju byt sucastou programu VZ;
zastupovat/reprezentovat zaujmy modeldrskeho hnutia za kluby, oblasti a regiény
SR;

starat sa o viestranny rozvoj modeldrstva, najmd sa usilovat o zvysenie jeho
popularity medzi mlddezou a detmi;

spolupracovaf so $tatnymi a samosprdvnymi orgdnmi na Urovni obci, miest,
okresov, krajov, oblasti a regiénov Slovenskej republiky;

zastupovaf spolocné zaujmy svojich Clenov a oséb, ktoré v niom pdsobia;
vyddvat viastné vykondvacie predpisy pre svoju Cinnost a pre sutfaze, ktoré
organizuje alebo riadi pri dodrzani ¢ldnku 11;

zabezpecovat Ucast klubov, ktoré sU jeho Elenmi, na sutaZiach organizovanych
SMoZ, ako aj regiondinymi a oblastnymi zv&zmi.

Cldanok 29 - Povinnosti ¢lena SMoZ

1. Clen SMoZ je povinny najma:

a.

b.

dodrziavat stanovy SMoZ, ostatné predpisy a rozhodnutia SMoZ a zabezpecdit, aby

ich dodrziavali aj jeho &lenovia a osoby podliehajuce jeho prdvomoci;

pisomne ozndmit do registra SMoZ vietky prdvne relevantné zmeny nasledujici

den po dni, kedy nastala zmena alebo sa o nej Clen dozvedel, najmd ak ide o:

1. zmenu v identifika¢nych Udagjoch ¢lena;

2. zmenu v zozname funkciondrov;

3.  podanie ndvrhu na vyhldsenie konkurzu alebo vstup do likviddcie;

4. alebo iné zdvainé pravne relevantné skuto&nosti, majuce vplyv na jeho
Clenstvo v SMoZ.

platit Clenské prispevky vo vyske stanovenej pre jednotlivé typy clenstva

a kategdrie clenov rozhodnutim konferencie;

platit poplatky vo vyske ustanovene] predpismi SMoZ alebo rozhodnutim

prislusného orgdnu SMoZ;

dodrziavat z&sady lojality, Eestnosti a Sportového sprévania, fair play, boja proti

dopingu;

chrdnit a podporovat svojim konanim a sprdvanim dobré meno SMoZ

a slovenského modeldrstva.

2. Porusenie vyssie uvedenych povinnosti zo strany c&lena moéze viest k ulozeniu
disciplindrnych opatreni podia tychto stanov a disciplindrneho poriadku.
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TRETIA CAST - Orgdny SMoZ

Prva hlava - Spolo¢né ustanovenia o orgdnoch SMoZ

Cldnok 30 - Vieobecné ustanovenia

w

o O

SMoZ zriaduje na zabezpecenie plnenia svojich cielov a Uloh orgdny so zastupitelskou,
normotvornou, kreacnou, vykonnou, rozhodovacou, kontrolnou a disciplindrnou,
odvolacou a preskUmavacou, a administrativnou prdvomocou.

Najvyssim zastupitelskym a legislativnym orgdnom je Valné zhromazdenie SMoZ.
Vykonnymi orgdnmi sU prezident a vykonny vybor.

Kontrolnymi orgdnmi su Kontroln& komisia SMoZ (dalejlen “KK"”) a Volebnd komisia
SMoZ (dalejlen "“VK").

Orgdnmi pre zabezpecenie spravodlivosti sU disciplindrna komisia.

Komisie odbornosti s0 odbornymi orgdnmi SMoZ k operativnemu riadeniu
jednotlivych oblasti jeho &innosti.

Administrativnymi orgdnmi sU generdiny manazér a pracovné skupiny.
Vykon prdvomoci, prdva a povinnosti jednotlivych orgdnov SMoZ suU blizsie upravené
v poriadkoch SMoZ, statUtoch komisii a dalsich predpisoch SMoZ.

Clanok 31 - Konanie, rozhodovanie a zodpovednost orgdnov SMoZ a ich élenov

1.

Za Clena orgdnu SMoZ alebo za ndhradnika ¢lena orgdnu SMoZ mbze byt zvolend

alebo ustanovend fyzickd osoba, ktord splfia nasledovné podmienky:

a. individudlne clenstvo v SMoZ; podmienka individudineho clenstva v SMoZ
kandiddta na funkciu sa povazuje za splnenu podanim prihldsky za individudineho

Clena SMoZ;
b. spdsobilost na préavne Ukony bez obmedzeni;
c. bezUhonnost;
d. suhlas s kandidatirou;

e. zaplateny Clensky prispevok.

Clenovia orgdnov SMoZ sU povinni vykondvat svoju pdsobnost v sUlade so zdkonom
s ndlezitou odbornou starostlivostou a v stlade so zdujmami SMoZ a jeho &lenov. Nesmu
uprednostiovat svoje zdujmy, zaujmy urcitej skupiny Clenov alebo zdujmy tretich oséb
pred zAujmami SMoZ.

Ak statutdrny orgdn alebo c¢lenovia orgdnov SMoZ postupovali s ndlezitou odbornou
starostlivostou, v dobrej viere, Ze konaju v zaujme SMoZ a jeho &lenov, alebo konali
v zmysle uznesenia VZ, nemozno voci nim uplatiovat Ziadne sankcie za poruienie ich
povinnosti. Clenovia orgdnov SMoZ sU povinni konat s ndleZitou odbornou
starostlivostou vzdy v sUlade s prdvnymi predpismi a rozhodnutiami orgdnov Sportového
hnutia v prospech SMoZ a v jeho zaujme.

Pre prijatie uznesenia alebo schvdlenie rozhodnutia na zaklade hlasovania v orgdnoch
SMoZ plati zdsada rovnosti hlasov &lenov orgdnu. Clen orgdnu SMoZ nesmie pri
hlasovani zastupovaf iného &lena toho istého orgdnu. Vietci Elenovia orgdnov SMoZ
maju jeden hlas. V pripade rovnosti hlasov je rozhodujucim hlas predsedu prislusného
kolektivneho orgdnu.

Na prijatie uznesenia alebo schvdlenie rozhodnutia kolektivneho orgdnu SMoZ je
potrebnd nadpoloviénd vacsina, ak v tychto stanovdch alebo inom predpise SMoZ nie
je stanovené inak.

Rozhodnutie orgdnu SMoZ nadobuda U&innost jeho schvdlenim, ak nie je v rozhodnuti
stanovené inak.
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7. Orgdn SMoZ, ktory rozhoduje o otdzke, ktord sa priamo dotyka iba casti jeho Clenov
alebo casti tych, ktorych tito c¢lenovia zastupuji, mdze kvalifikovanou vacsinou
rozhodnuf o tom, Ze o rozhodnuti budu hlasovat iba ti ¢lenovia orgdnu, ktorych sa
rozhodnutie priamo dotyka.

8. SMoZ redpekiuje samostatnost a nezdvislost vecného posudzovania a rozhodovania
svojich orgdnov v rozsahu pradvomoci, ktoré im boli zverené tymito stanovami alebo
inymi predpismi SMoZ.

9. Vzdujme efektivity Cinnosti orgdnov SMoZ sa osobné rokovanie orgdnov zvoldva najmé
vtedy, ak z povahy prerokovdvanej veci vyplyva, Ze nepostacuje pisomné vyjadrenie
Clenov orgdnu alebo ak prijatie rozhodnutia na z&klade hlasovania "per rollam™ nie je
vhodné/primerané. Osobné rokovanie orgdnu je mozné uskutocnit qj prostrednictvom
telefonickej konferencie alebo videokonferencie.

10. Clenovia orgdnov SMoZ v zdujme zefektivnenia cinnosti SMoZ sa snazia v ¢o najirsej
miere vyuzivat a podporovat moderné formy komunikd&cie.

11. Zodpovednost orgdnov a volenych funkciondrov SMoZ je ustanovend nasledovne:

a. vykonny vybor a prezident zodpovedaju VZ;

b. volebnd komisia, kontrolnd komisia, disciplindrna komisia, odvolacia komisia,
zodpovedaju VZ;

c. generdiny manazér zodpovedd predsedovi a vykonnému vyboru;

d. predsedovia a ¢lenovia odbornych komisii zodpovedaju predsedovi Rady SMoZ
a vykonnému vyboru;

e. ostatné komisie a pracovné skupiny zodpovedaju orgdnu, ktory ich zriadil.

Clanok 32 - Funkéné obdobie volenych funkciondrov SMoZ

1. Funk¢né obdobie prezidenta a ostatnych &lenov vykonného vyboru, predsedov
a ¢lenov kontrolnych orgdnov a orgdnov pre zabezpecenie spravodlivosti, predsedov
a ¢lenov komisii a ostatnych volenych orgdnov SMoZ je tri roky, ak nejde o dopliiujicu
volbu na zostdvajuce obdobie podla odseku 8 a 9.

2. Funkcné obdobie orgdnov volenych konferenciou konci zvolenim novych &lenov
tychto orgdnov na volebnej konferencii konanej v poslednych spravidla dvoch
mesiacoch funk&ného obdobia, najneskér uplynutim posledného driia mesiaca,
v ktorom uplynuli tri roky od ustanovenia do orgdnu alebo do funkcie, ak dalej nie je
stanovené inak.

3. V zdujme zabezpecenia efektivnej vymeny vedenia SMoZ a kontinuity procesov
riadenia ¢innosti SMoZ sa stanovuje, Ze manddt clenov vykonného vyboru na konciich
funkéného obdobia konci spolocne s manddtom prezidenta. Uvedené plati obdobne
aj pre predsedov a ¢lenov volenych orgdnov a komisii SMoZ.

4. Predizenie funkéného obdobia &lenov vykonného vyboru na zdklade rozhodnutia
vykonného vyboru je nepripustné.

5. 'V zd&ujme zabezpecenia kontinuity a plynulosti procesov prebiehajicich v rdmci
¢innosti SMoZ sa stanovuje, Ze predsedovia a ostatni voleni a ustanoveni ¢lenovia
orgdnov SMoZ sU po uplynuti ich manddétu oprévneni nadalej vykondvat cinnost
v orgdnoch, ktorych boli &lenmi, a to aZz do zvolenia alebo ustanovenia nového
predsedu a ¢lenov orgdnov.

6. Funkcia prezidenta alebo iného &lena orgdnu SMoZ zanikd:

a. uplynutim funkéného obdobiag;

b. vzdanim sa funkcie;

c. odvolanim z funkcie oprdvnenym orgdnom;

d. prdavoplatnym rozhodnutim sidu o obmedzeni alebo pozbaveni spdsobilosti
na prdvne Jkony;

pravoplatnym odsudenim za Umyselny trestny cin spdchany v slvislosti s vykonom

funkcie alebo Cinnosfou v SMoZ;

o
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10.

f.  prdavoplatnym odsudenim za korupciu (prifimanie Uplatku, podpldcanie, nepriama
korupcia) alebo za zloc€in, gj ked neboli spdchané v suvislosti s vykonom funkcie
alebo Cinnostou v SMoZ;

g. smrfou.
Vzdanie sa funkcie je U¢inné driom jeho ozndmenia prezidentovi.
Ak zanikne vykon funkcie ¢lena voleného orgdnu SMoZ pred uplynutim jeho funk&éného
obdobia, mbéze vykonny vybor na ndvrh predsedu alebo iného &lena vykonného
vyboru poverit in0 osobu vykonom funkcie namiesto dotknutého &lena orgdnu do
najblizsieho zasadnutia orgdnu oprdvneného volif clena tohto orgdnu. Na najblizSom
zasadnuti zvoli prislusny orgdn SMoZ nového clena orgdnu SMoZ, vidy len na
zostavajucu cast funk&éného obdobia, ak tieto stanovy neupravuju inak. Ak na tomto
zasadnuti nebude zvoleny novy ¢len orgdnu, pokracuje poverend osoba vo vykone
funkcie az do zvolenia nového ¢lena orgdnu.

Ak zanikne vykon funkcie prezidenta, do casu kym VZ nezvoli nového prezidenta,

prdvomoci prezidenta docasne vykondva predseda VV.

Ak md podla tychto stanov vykonat Ukon alebo prijat rozhodnutie orgdn, ktory nie je

obsadeny alebo nemd svojho legitimneho z&stupcu, vo veciach, ktoré neznesu odklad,

je opréavneny konat predseda VYV, ktory sUCasne iniciuje potrebné kroky k obsadeniu
tohto orgdnu.

.V pripade, ak je potrebné vykonat voloy na VZ, vietky potrebné Ukony vykond

v sUcCinnosti s volebnou komisiou.

Clanok 33 - Konflikt zdujmov a nezlu&itelnost funkcii

1.

Clenovia zvézovych orgdnov na vietkych Urovniach riadenia modeldrstva musia
v zdleZitostiach klubu, ktorého prédvomoci podliehagju, zachovavaf nestrannost.

V podmienkach SMoZ plati princip nezlucitelnosti vykonu funkcie v zastupitelskom,
vykonnom, a kontrolnom orgdne v tom istom obdobi ak tieto stanovy alebo iny predpis
SMoZ neustanovuju inak.

Vykon funkcie vo vykonnom vybore, kontrolnom orgdne alebo v odbornej komisii je
nezlucitelny s vykonom inych funkcii na rovnakom stupni riadenia.

Pokial to okolnosti jednotlivého pripadu rozhodovania vyzaduju, sU ¢lenovia zv&zovych
orgdnov, ktori sa mézu dostat do konfliktu z&ujmov, povinni nezicasthovat sa takéhoto
rozhodovania a prenechat rozhodovanie v takomto pripade na osoby
nezainteresované anesmy sa zucastnit hlasovania ani rokovania tohto orgdnu
o otdzke, v ktorej konflikt z&ujmu hrozi.

V spornych pripadoch o existencii konfliktu zdujmu rozhodne predsedajici orgdnu,
o CcClena ktorého ide. Pri pochybnosti o existencii konfliktu zdujmu osoby
predsedajuceho orgdnu, rozhoduju ostatni Clenovia dotknutého orgdnu tajnym
hlasovanim.

Clen orgdnu SMoZ, ktory rozhodoval vo veci v ktoromkolvek stupni je vyliceny
z rozhodovania v tej istej veci na orgdne, ktory rozhoduje v inom stupni alebo v tej iste]
veci vykondva prieskumnu prdvomoc voci konecnému rozhodnutiu orgdnu SMoZ
alebo jeho clena.

Clanok 34 - Odvolanie osoby z funkcie a do¢asné pozastavenie vykonu funkcie

1.

w

VZ alebo vykonny vybor méze odvolat osobu z funkcie, do ktorej ju tieto organy zvolili

alebo ustanovili.

Ndvrh na odvolanie z funkcie musi byt oddévodneny a musi byt odvolanej osobe

z funkcie doruceny pisomne.

Odvoldvand osoba mdé prdvo na verejnu obhajobu pred prislusnym orgdnom SMoZ.

V pripade, ak voci osobe vykondvajucej funkciu v SMoZ bolo vznesené obvinenie

z0 zloCinu alebo z Umyselného trestného Cinu spdchaného v suvislosti s vykonom funkcie
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alebo cinnosti v SMoZ, vykonny vybor mdze rozhodnut o pozastaveni vykonu funkcie
tejto osoby az do kone¢ného rozhodnutia v trestnej veci vo vzfahu k tejto osobe.
Vykonny vybor méze rozhodnut o docasnom pozastaveni vykonu funkcie aj na zdklade
zacatého disciplindrneho konania pre zdvainé disciplindrne previnenie. Odsek 3 sa
v tom pripade pouZije primerane.

Ozndmenie rozhodnutia o docasnom pozastaveni vykonu funkcie dotknutej osobe md
okamzité Ucinky.

Nd&vrh na odvolanie z funkcie alebo na docasné pozastavenie vykonu funkcie moze
podat clen SMoZ.

Druhd hlava - Valné zhromazdenie SMoZ (VI)

Cldanok 35 - Valné zhromaidenie

oMo

Valné zhromazdenie (Dalejlen VZ) je najvy3sim zastupitelskym orgdnom SMoZ, ktory ma
legitimitu prijaf najzdvaznejSie rozhodnutia Slovenského modeldrskeho zvdzu v SR.

VZ mbze byt riadne, mimoriadne alebo volebné.

Riadne VZ sa kond spravidla raz za tri roky kalenddrny rok.

Mimoriadne VZ sa zvoldva za spinenia podmienok ustanovenych tymito stanovami.
Na volebnom VZ kond sa spravidla raz za tri roky sa uskuto&nuju volby prezidenta SMoZ,
Clenov vykonného vyboru, predsedov odbornych komisii a lenov kontrolnej komisie.
Rokovanie VZ vedie predsedajuci, ktorym je predseda alebo nim poverend osoba,
spravidla ¢len vykonného vyboru.

Pripravu a priebeh VZ upravuje Rokovaci poriadok SMoZ (dalejlen “rokovaci poriadok™)
a Volebny poriadok SMoZ (dalej len “volebny poriadok”).

Cldanok 36 - Prdvomoci VI

1.
2.

VZ md v rdmci SMoZ prdvomoc normotvornd, krea¢nu, kontrolnU a rozhodovaciu.

VZ najma:

a. schvaluje stanovy aich zmeny;

b. schvaluje volebny poriadok a rokovaci poriadok aich zmeny;

c. schvaluje statut, rokovaci poriadok a ich zmeny;

d. rozhoduje o vylu€eni riadneho cClena, o prijati a vyluceni pridruzeného clena
a posudzuje nesulad stanov riadnych ¢lenov a pridruzenych &lenov so stanovami
SMoZ;
rozhoduje o prijati a vylUceni cestného ¢lena;
rozhoduje o udeleni titulu cestného prezidenta SMoZ;
rozhoduje o vyske cClenského prispevku riadnych &lenov, pridruzenych clenov
a individudinych &lenov a o spdsobe pouzitia Elenského;
voli a odvoléva prezidenta SMoZ;
voli a odvoléva &lenov vykonného vyboru;
voli a odvoldva ¢lenov kontrolnej komisie;
voli a odvoldva ¢lenov volebnej komisie;
voli a odvoldva c¢lenov disciplindrnej komisie;

. voli a odvoldva ¢lenov odvolacej komisie;
schvaluje strategicky pldn SMoZ;
schvaluje rozpocet SMoZ a spravu o hospoddreni SMoZ a obchodnych
spolo¢nosti s majetkovou Ucastou SMoZ;
schvaluje sprdvu o ¢innosti prezidenta SMoZ a vykonného vyboru;

-0
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g. ustanovuje nezdvisiého auditora a berie na vedomie jeho sprdvu k Uc&tovnej
z&vierke;

r. rozhoduje o zaloZeni novej obchodnej spolocnosti s Ucastou SMoZ, ako gj o vstupe
SMoZ do existujucej obchodnej spolocnosti alebo vystipeni z nej;

s. rozhoduje o zdsadnych otdzkach, tykajucich sa spravy majetku a hospoddrenia
SMoZ;

t.  rozhoduje o reorganizdcii sUtazi riadenych SMoZ;

u. rozhoduje o nomindcii kandiddtov na volby do vykonného vyboru;

v. rozhoduje o vstupe SMoZ do federdcie 3portovych zvézov alebo inych
modeldrskych alebo $portovych organizdcii, ako aj o vystUpeni SMoZ z organizdcii,
ktorych je clenom;

w. rozhoduje o zdniku SMoZ dobrovolnym rozpustenim a o veciach suvisiacich
so zanikom zdruzenia;

X. rozhoduje o inych otdzkach a zdlezitostiach uvedenych v schvdlenom programe
VL.

Clanok 37 - Uzndsania schopnost valného zhromazdenia

VZ je uzndiania schopné, ak je pritomnd kvalifikovand védcsina &lenov s pradvom
hlasovat.

Ak nie je VZ v Case zacatia zasadnutia uzndsania schopné, predsedajuci VI odlozi
zaciatok konferencie o jednu hodinu.

Ak sa pocas VI zniZi pocet pritomnych &lenov pod hranicu uzndsaniaschopnosti,
predsedajuci prerusi VZ nagjviac na jednu hodinu. Ak nagjviac po hodine nie je VI
uznddania schopné, predsedajici nariadi opakované zasadnutie VZ s programom,
ktory nebol prerokovany.

Cldanok 38 - Rozhodnutia valného zhromazdenia

VZ rozhoduje formou uznesenia, ktoré sa uvedie do zdpisnice z VZ.

VZ za splnenia podmienky uzndianiaschopnosti rozhoduje nadpolovicnou véacsinou
hlasov ¢lenov, ak tieto stanovy neurcuju inak.

Na prijatie rozhodnutia vo veciach je potrebny suhlas kvalifikovane] vacsiny clenov
s prdvom hlasovaf. Rozhodnutie nie je moiné prijat, ak proti jeho prijatiu hlasuje
kvalifikovand véadésina pritomnych Elenov.

Na prijatie rozhodnutia na opakovanom zasadnuti VZ pri rozhodnutiach podia odseku
3 sa vyzaduje spinenie podmienok uvedenych v odseku 3. Pri ostatnych rozhodnutiach
postacuje na opakovanom zasadnuti VZ ich schvdlenie jednoduchou vacsinou.
Zdpisnica z VZ vratane prijatych rozhodnuti a vysledkov hlasovania sa zverejiuje
obvyklym spdsobom na webovom sidle SMoZ okrem pripadu, ked VZ v odévodnenom
pripade rozhodne o nezverejneni rozhodnutia, dokumentu alebo ich Casti.

Spdsob hlasovania na VZ, orgdny VI a ostatné otdzky priebehu zasadnutia VI
neupravené v stanovdch upravuje volebny poriadok a rokovaci poriadok.

Clanok 39 - Program riadneho valného zhromazdenia

1.

Generdlny manazér zostavi program VZ na zdklade ndvrhov vykonného vyboru,
riadnych ¢lenov SMoZ a daldich oprdvnenych subjektov podla stanov.

Na ndvrh prezidenta alebo clena SMoZ méze byt program pozmeneny alebo doplneny
na zaciatku VZ pred schvalovanim programu, ak s tym sUhlasi nadpoloviénd vacsina
pritomnych ¢lenov s prdvom hlasovat.

Program VZ musi obsahovat nasledujice body:
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vyhldsenie o tom, ze VZ bolo zvolané v stlade so stanovami;

rozhodnutie o ndvrhoch na zmenu alebo doplnenie navrhovaného programu;
schvdlenie programu;

volba orgdnov a pracovnych komisii, ak maju byt zvolené;

vystUpenie prezidenta SMoZ a predsedov odbornych komisii alebo nimi
poverenych oséb;

sprdva o ¢innosti SMoZ za obdobie od predchddzajuceho VZ;

sprdva kontrolnej komisie;

schvdlenie uzneseni - uznesenia je mozné schvalovat priebezne po kazdom bode
programu rokovania VZ.

®ao00oo

sa ™

Clanok 40 - Riadne volby, doplriiujice volby a volebné valné zhromazdenie

1.

10.

11.

12.
13.
14.

Riadne volby do orgdnov SMoZ volenych VZ sa vykondvaju na volebnom VZ konané
raz za triroky.
Pre volebné VI platia primerane ustanovenia upravujice riadne VZ.
Riadne volby do orgdnov SMoZ volenych VZ vyhlasuje volebnd komisia tak, aby sa
konali najneskodr 30 dni po uplynuti styroch rokov odo dna konania poslednych riadnych
volieb.
Ak je navrhnuty na volenu funkciu len jeden kandiddt, na jeho zvolenie sa vyzaduje
nadpolovicnd vacsina. Ak kandiddt neziska nadpolovicnd vad&sinu, uskutolni sa
vzapdati druhé kolo volby, v ktorom postaduje na zvolenie jednoduchd vacsina.
Ak podla predchddzajuceho postupu kandiddt nebol zvoleny, volebnd komisia vyhldsi
do 48 hodin doplfujuce volby na neobsadenu funkciu a stanovi ich termin.
Ak je kandiddtov na volenU funkciu viac, zvoleny je ten kandiddt, ktory ziskal
kvalifikovany v&c&sinu hlasov. Ak ani jeden z kandiddtov neziska v prvom kole
kvalifikovanu vac&sinu, kond sa vzapdati druhé kolo volieb.
Do druhého kola volieb postupuje kandiddt, ktory sa poctom ziskanych hlasov umiestnil
na prvom mieste a kandiddt, ktory sa po&tom ziskanych hlasov umiestnil na druhom
mieste. Ak ziskali viaceri kandiddati rovnaky najvadési pocet hlasov na prvom mieste,
postupuju do druhého kola len tito kandiddti. Ak v prvom kole ziskal jeden kandiddat
Najvacsi pocet hlasov a na druhom mieste sa umiestnili viaceri kandiddti s rovnakym
poctom hlasov, postupuju vietci kandiddti na prvom a druhom mieste do druhého kola.
V druhom kole volieb bude zvoleny kandiddt, ktory ziska nadpoloviénl vac&sinu hlasov.
Ak anijeden z kandiddtov neziska v druhom kole nadpoloviénu vacsinu, na zvolenie
kandiddata v dalsich koldch postacuje jednoduchd vacsina hlasov, pricom do daldich
kol postupuju kandiddti podla rovnakého klUca, ako v pripade postipenia do druhého
kola.
Ak podla postupu uvedeného v odsekoch 5 az 7 nebol zvoleny do funkcie Ziadny
kandiddat, volebnd komisia vyhldsi do 48 hodin dopliujice volby na tdto funkciu
a stanovi ich termin, ak VZ nerozhodne o uskutocneni dopliujicej volby na najbliziej
VL.
Doplrujuce volby sU volby do orgdnov SMoZ volenych VZ konané mimo volebného VZ
na zostatok ich funk&ného obdobia.
V dopliujdcich volbdch su kandiddati voleni v pripade predcasného zdniku funkcie
predchddzajuceho nositela funkcie alebo v pripade, ked volend funkcia nie je
obsadend z iného dévodu.
Dopliujuca volba prezidenta, Clena vykonného vyboru, predsedu alebo ¢lena orgdnu
voleného, sa spravidla uskuto&ni v rdmci programu naijblizSieho VZ.
Jedna osoba méze prijat kandidatiru iba na jednu funkciu volenU na tom isto VZ.
Riadne i dopliujuce volby do orgdnov SMoZ volenych VZ riadi volebnd komisia.
Pripravu a priebeh volieb na VZ upravuju volebny poriadok a rokovaci poriadok, ktoré
sa primerane pouZziju aj pri volbe predsedov a clenov orgdnov SMoZ volenych
vykonnym vyborom, ak tieto stanovy nestanovuju inak.
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Cldnok 41 - Mimoriadne valné zhromaidenia

Vykonny vybor zvold mimoriadne VZ, ak o tom rozhodne nadpoloviénd vacsina jeho
Clenov. Ak md vykonny vybor menej ako dvoch ¢lenov alebo ak dva po sebe iduce
mesiace nie je vykonny vybor uzndianiaschopny, mimoriadnu VI mbze zvolat
aj volebnd komisia.

Mimoriadne VZ je v oddévodnenych pripadoch oprdvneny zvolat qj predseda.
Vykonny vybor je povinny zvolat mimoriadne VZ, ak to navrhne:

a. nadpolovicnd vacsina ¢lenov SMoZ,

b. nadpolovicnd vécsina modeldrskych klubov.

V ndvrhu na zvolanie mimoriadneho VZ sa musia uviest body, ktoré maju byt
v programe rokovania mimoriadneho VZ.

Mimoriadne VZ sa uskutocni do 30 dni odo dna, kedy bol vykonany prdvny Ukon
(rozhodnutie predsedu, vykonného vyboru, volebnej komisie,) rozhodujuci pre jeho
uskutoCnenie.

Pre mimoriadne VZ primerane platia ustanovenia upravujdce riadne VZ.

Pripravu a priebeh mimoriadneho VZ blizsie upravuje rokovaci poriadok.

Tretia hlava - Vykonny vybor SMoZ

Clanok 42 - Zlozenie vykonného vyboru

1.

Vykonny vybor je najvyssim vykonnym orgdnom SMoZ pre riadenie modeldrstva medzi
riadnymi VZ, ktorého &lenov volia ¢lenovia SMoZ na VI spdsobom stanovenym v tychto
stanovdch a volebnom poriadku.

Vykonny vybor rozhoduje o vietkych otdzkach, pokial nie sU tymito stanovami alebo
inymi predpismi zverené do prdvomoci VZ alebo iného orgdnu SMoZ.

Vykonny vybor md 3 &lenov a je zlozeny z:

a. predsedu;

b. advoch Clenov.

Na odvolanie predsedu alebo iného ¢lena vykonného vyboru z funkcie sa vyzaduje
kvalifikovand véagésina Elenov SMoZ pritomnych na VZ.

Clanok 43 - Prdva a povinnosti ¢lenov vykonného vyboru

1.

2.

Clen vykonného vyboru md prdvo:

a. predlozit ndvrh do programu rokovania vykonného vyboru;

b. hlasovaf o vietkych zdleZitostiach, o ktorych rozhoduje vykonny vybor;

c. vyjadrovat sa ku kazdému bodu programu a k materidlom prerokovdvanym
vykonnym vyborom;

d. navrhnut hlasovanie vykonného vyboru per rollam (elektronicky) o otdzke, ktorej
povaha a zdvaznost si nevyzaduje osobné prerokovanie a rozhodnutie veci na
zasadnuti vykonného vyboru;

e. zUCastnit sa na zasadnutiach komisii, pracovnych skupin a inych orgdnov SMoZ,
prezentovaf na nich svoje ndvrhy a stanoviskd v sUlade s predpismi
a rozhodnutiami VZ a vykonného vyboru;

f. navrhnit v odbévodnenych pripadoch zvolanie mimoriadneho zasadnutia
vykonného vyboru alebo poZiadat o zvolanie zasadnutia odbornej komisie,
pracovnej skupiny alebo iného orgdnu SMoZ, najmé& ak vec neznesie odklad.

Clen vykonného vyboru je povinny:
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a. vykondvat svoju funkciu nezistne v prospech modeldrstva v sUlade s predpismi
a rozhodnutiami SMoZ;

b. nespristupnovat pred zasadnutim vykonného vyboru podklady k rokovaniu
vykonného vyboru tretim osobdm, a bez sUhlasu vykonného vyboru alebo
predsedu ani po zasadnuti vykonného vyboru;

c. refpektovat a vykondvat rozhodnutia prijaté vykonnym vyborom v sulade
s predpismi SMoZ a to bez ohladu na to ako hlasoval;

d. zUcCastRovat sa osobne na rokovaniach vykonného vyboru, kde je jeho UcCast
nezastupitelnd;

e. dbat na zaujmy slovenského modeldrstva a svojim vystupovanim a sprédvanim na
verejnosti zvySovat kredit a postavenie slovenského modeldrstva SMoZ, jeho ¢lenov
aich partnerov v spolocnosti;

f. zdrzat sa konani, ktoré by mohli poskodit dobré meno slovenského modeldrstva
a jeho predstavitelov, SMoZ a jeho clenov alebo ich partnerov.

3.V pripade konania, ktoré je nezlucitelné s dodrZziavanim povinnosti clena vykonného
vyboru podla odseku 2 alebo v pripade, Ze sa clen vykonného vyboru bez
oddévodneného ospravedinenia nebude opakovane alebo pocas obdobia
6 mesiacov zUCastiovat na jeho Cinnosti, mbéze byt takyto &len na ndvrh predsedu
alebo vykonného vyboru odvolany z funkcie alebo mu modze byt vykon funkcie
docasne pozastaveny.

Clanok 44 - Zasadnutia vykonného vyboru

1. Vykonny vybor zasadd podia potreby.

2. Zasadnutia vykonného vyboru zvoldva aich priebeh riadi predseda.

3. Ak o zasadnutie pisomne poziada nadpolovicnd vadcsina clenov vykonného vyboru
alebo ak sa md rokovat o zdlezZitostiach, ktoré spadaju do kompetencie VZ a situdcia
si vyZzaduje ich okamZité rieSenie, je predseda povinny zvolat mimoriadne zasadnutie
vykonného vyboru do 7 dni od dorucenia Ziadosti alebo od vzniku dévodu na zvolanie
mimoriadneho zasadnutia vykonného vyboru.

4, Zaradenie konkrétneho bodu do programu zasadnutia vykonného vyboru moéze
navrhnut kazdy &len vykonného vyboru a generdiny manazér. Navrhované body
do programu zasadnutia vykonného vyboru Elenovia vykonného vyboru predkladaju
generdlnemu manazérovi spravidla najmenej 10 dni pred konanim zasadnutia.

5. Program zasadnutia vykonného vyboru zostavuje predseda v spoluprdci s generdinym
manazérom.

6. Program zasadnutia vykonného vyboru sa zasiela Elenom vykonného vyboru spolu
s pozvdnkou a materidimi na rokovanie spravidla najmenej 7 dni pred konanim
zasadnutia.

7.  Na rokovaniach vykonného vyboru sa zUCastiuju bez prdva hlasovaf generdiny
manazér, predseda kontrolnej komisie a osoba, ktord zaznamendva priebeh
zasadnutia.

8. Zasadnutia vykonného vyboru su spravidla neverejné.

9. Vykonny vybor mbze k jednotlivym prerokovdvanym bodom programu prizvat tretie
osoby, aby vyjadrili odborné stanovisko alebo podali vykonnému vyboru dopliujuce
informdcie alebo zodpovedali otdzky k prerokovdvanej problematike. Prizvané tretie
osoby nemaju hlasovacie prdvo.

Clanok 45 - Prdvomoci vykonného vyboru
Vykonny vybor:

a. rozhoduje o vietkych otdzkach, pokial nie sU tymito stanovami alebo inymi predpismi
zverené do prdvomoci VZ, komisii alebo inych orgdnov SMoZ;
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b. schvaluje navrh strategického pldnu SMoZ na prislusné volebné obdobie a predkladd
ho na schvdlenie VZ;

c. schvaluje projekty a Ulohy vyplyvajuce z plnenia strategického pldnu SMoZ
a prerokovdava spravy o ich plneni, o ktorych v rdmci sprdvy o ¢innosti informuje VZ;

d. pripravuje a zvoldva zasadnutia riadneho alebo mimoriadneho VZ;

e. voliaodvolava ¢lenov orgdnov pre zabezpecenie spravodiivosti (Clanok 51);

f.  usmerfuje cinnost odbornych komisii spravidla prostrednictvom ¢&lena vykonného
vyboru v spoluprdci s prislusnym predsedom komisie a generdinym manazérom;

g. V pripade potreby mdze rozhodnut o zostaveni ad hoc komisie alebo pracovnej
skupiny;

h. rozhoduje o schvdleni StatUtov a predpisov komisii a pracovnych skupin a o ich
zmendch;

i.  rozhoduje o némietke reprezentanta proti obsahu Statutu reprezentanta;

j. rozhoduje o schvdleni ndvrhu predsedu na ustanovenie a odvolanie generdineho
manazéra;

k. rozhoduje o zdsadnych veciach suvisiacich s organizovanim vietkych sutaz;

l.  rozhoduje o ustanoveni a odvolani trénerov reprezentacnych druzstiev a ostatného
technického persondilu;

m. vytvdra materidine a organizacné podmienky pre reprezentacné druzstvd SR;

n. schvaluje nominacné listiny roznodcov a delegdtov sufazi riadenych SMoZ a navrhuje
rozhodcov a delegdtov na listiny, schvaluje poriadky SMoZ s vynimkou rokovacieho
poriadku a volebného poriadku;

0. rozhoduje o beznych otdzkach hospoddrenia SMoZ;

p. predkladd VI ndvrhrozpoctu andvrhy rozhodnuti o zdsadnych otdzkach hospoddrenia
SMoZ;

g. zabezpecuje dodrziavanie stanov;
rozhoduje o docasnom pozastaveni ¢lenstva v SMoZ;

s. rozhoduje o docasnom pozastaveni vykonu funkcie funkciondra voleného VZ,
do najblizsieho VZ;

t.  rozhoduje o docasnom pozastaveni vykonu funkcie z dévodu trestného stihania
funkciondra SMoZ, az do prdvoplatného skoncenia jeho trestného stihania;

U. rozhoduje o delegovani Uloh, vyplyvajicich z pdsobnosti vykonného vyboru na iné
orgdny SMoZ alebo na tretie osoby;

v. nominuje kandiddtov na volby do orgdnov s vynimkou kandiddtov na c&lenov
vykonného vyboru alebo do inych $portovych organizdcii;

Clanok 46 - Rozhodnutia vykonného vyboru

1. Vykonny vybor je uzn&3aniaschopny, ak sU pritomni dvaja ¢lenovia vykonného vyboru
vrdtane predsedu VV , ak v tychto stanovdch nie je stanovené inak.

2. Ak vo vykonnom vybore nie sU obsadené vietky miesta, pre jeho uzndsaniaschopnost
sa vyzaduje pritomnost nadpolovicnej vacsiny Elenov vykonného vyboru, ktori suU
Clenmi vykonného vyboru v Case jeho zasadnutia.

3. Vykonny vybor priima rozhodnutia nadpolovi¢nou vécsinou Clenov. V pripade rovnosti
hlasov md rozhodujuci hlas predsedu.

4, Hlasovanie ¢lena vykonného vyboru prostrednictvom zdstupcu alebo na zdklade pinej
moci nie je povolené.

5. PripUsta sa elektronické hlasovanie (per rollam), ktorého postup upravuje osobitny
predpis schvdleny vykonnym vyborom.

6. O priebehu zasadnutia a rozhodnutiach vykonného vyboru sa vyhotovuje zdpisnica.

7. Rozhodnutia prijaté vykonnym vyborom nadobuUdaji okamzitd U&innost, pokial
vykonny vybor nerozhodne inck. Proti rozhodnutiu vykonného vyboru nie je pripustny
opravny prostriedok, ak predpis SMoZ neustanovi inak. Rozhodnutie vykonného vyboru
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moze zrusit alebo zmenit VI alebo sédm vykonny vybor z viastnej iniciativy alebo
na podnet kontrolnej komisie alebo jej predsedu.

Rozhodnutia vykonného vyboru nemdzu byt v rozpore so vieobecne zdvdznymi
pravnymi predpismi, stanovami SMoZ, ostatnymi predpismi SMoZ a rozhodnutiami VZ.
Zdpisnica zo zasadnutia vykonného vyboru vratane prijatych rozhodnuti a vysledkov
hlasovania sa zverejiiuje obvyklym spdsobom na webovom sidle SMoZ okrem pripadu,
ked vykonny vybor v odévodnenom pripade rozhodne o nezverejneni rozhodnutia,
dokumentu alebo ich &asti. Clenovia SMoZ U&astnici VZ sU oprdvneni obozndmit sa
s nezverejnenym rozhodnutim, dokumentom alebo ich ¢astou a rozhodnuf o jeho
zverejnen.

Stvrtd hlava - Prezident SMoZ

Clanok 47 - Postavenie prezidenta SMoZ

Bl

Prezident je Statutdrnym orgdnom SMoZ, ktory je oprdvneny konat v mene SMoZ.
Prezident je najvyssim predstavitelom SMoZ v rdmci medzindrodnych stykov, ako qj
vo vztahu k medzindrodnym indtitdcidm a inym ndrodnym modeldrskym organizécidm.
Prezident SMoZ je z&roven Predsedom rady SMoZ.

Prezident nie je clenom vykonného vyboru.

Na zastupovanie SMoZ mbze prezident splnomocnit v stanovenom rozsahu clena
vykonného vyboru, generdineho manazéra alebo so suhlasom vykonného vyboru
aj inU osobu.

Prezident kond v mene SMoZ v prdvnych, administrativnych a organizacnych vztahoch
a je oprdvneny v mene SMoZ podpisovat pisomnosti v sUlade s Podpisovym poriadkom
SMoZ.

Prezident predsedd zasadnutiom VZ, ako aj pracovnych skupin, v ktorych bol
ustanoveny za predsedu. Prezident je oprdvneny zUCastnit sa bez hlasovacieho préva
na rokovaniach vietkych orgdnov SMoZ.

V pripade nemoznosti vykonu funkcie prezidenta, zastupuje prezidenta predseda VV.
Ak to nie je moiné, prdvomoci prezidenta vykondva v nevyhnutnom rozsahu
do nagjblizdéieho VZ, ¢len vykonného vyboru povereny na zdklade rozhodnutia
vykonného vyboru.

Clanok 48 - Prdvomoci prezidenta SMoZ

1.

NajdélezitejSimi Ulohami prezidenta su:

a. vystupovat v mene SMoZ, zastupovat a reprezentovat jeho zaujmy pri rokovaniach
so $tatnymi orgdnmi, orgdnmi samosprdvy, podnikatelskymi subjektmi a inymi
subjektmi;

b. koordinovat vztahy medzi SMoZ, ako dj vztahy SMoZ s ostatnymi Sportovymi
organiz&ciami;

c. iniciovat, uskuto¢novat a podporovat spoluprdcu SMoZ ako ndrodného
Sportového zvézu modeldrov so statnymi orgdnmi, orgdnmi samosprdvy a inymi
instituciami Slovenskej republiky, ako aj s inymi Sportovymi zvé&zmi;

d. zabezpecovat efektivne fungovanie orgdnov SMoZ za U&elom naplnenia cielov
vykondvanim hlavnych ¢innosti uvedenych v Cldnku 4;

e. prostrednictvom generdineho manazéra a apardtu SMoZ realizovat rozhodnutia
prijaté VZ a vykonnym vyborom;

f. dohliadat na prdcu/cinnost generdineho manazéra a apardtu SMoZ.
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Prezident je opravneny previest majetok, zriadit zdlozné prdvo, zabezpecovaci prevod
prdva alebo vecné bremeno na majetok vo viastnictve SMoZ, vystavit zmenku, uzavriet
zmluvu o Uvere alebo o pdZicke, prevziat dih alebo pristUpit k zavazku alebo uznat
sporny zdvézok SMoZ, iba po predchddzajicom suhlase VI a po zabezpeceni
a zvdzeni stanoviska a odporUcania vykonného vyboru.

Prezident je oprdvneny v mene SMoZ uzatvdrat zmluvné vztahy v hodnote nad 10.000
eur az po predchddzajucom sUhlase vykonného vyboru.

Prezident je oprdvneny v odévodnenych pripadoch zvolatf mimoriadne VZ.

Prezident predkladd vykonnému vyboru ndvrh na ustanovenie alebo odvolanie
generdineho manazéra.

Prezident je povinny vopred prerokovat svoje rozhodnutia o zdsadnych otdzkach
vo vykonnom vybore a v prislusnych komisidch.

Piata hlava - Rada SMoZ

Clanok 51 - Prdvomoc a pésobnost Rady SMoZ

1.

2.

3.

4.

5.

Rada operativne riadi ¢innost SMoZ a rozhoduje o vietkych otdzkach, pokial stanovami
alebo inymi predpismi SMoZ nie sU vyhradené VZ, VV, KK alebo komisidm odbornosti.
Rada mbze uskutochovat zmeny platnych poriadkov a predpisov SMoZ, pokial tieto
neznesU odklad. Tieto zmeny musia byt predlozené na najbliz§ie zasadnutie VV
na schvdlenie.

Rada mébze vykonat Ukony nevyhnutné pre zabezpecenie realizdcie uznesené VZ a VV.
Zaroven md prdvo kontroly voci komisidm a apardtu SMoZ.

Rada je priamo nadriadend hospoddrskej Cinnosti ktord v plnom rozsahu riadi, a pokial
je potrebné vykondva aj zmeny. Je opravnend uzatvdrat a rusit ndjomné zmluvy.
ZloZenie rady: Radu tvori prezident SMoZ a predsedovia odbornych komisii (10).

Clanok 52 - Pradva a povinnosti élenov Rady SMoZ

1.
2.

Clenovia Rady vykondvaiju svoje funkcie v zmysle stanov a noriem SMoZ.
Clenovia Rady maju pravo:

a. predkladat ndvrhy za oblast €innosti ktord im je zverend;

b. vyjadrovat sa k ndvrhom ktoré sU predkladané do VV;

c. hlasovat o vietkych otdzkach o ktorych sa rozhoduje v Rade.

Clenovia Rady sU povinni:

a. vykondvat svoje funkcie v prospech rozvoja slovenského modeldrskeho Sportu;
b. dbat na jeho zdujmy a posilfovat jeho spolocensky vaznost;

c. zUCastnovat sa schédzi rady, kde je ich Ucast nezastupitelnd.

Clanok 53 - Zasadnutie Rady SMoZ

1.

Prezident SMoZ zvoldva Radu podla potreby, najmenej viak 4x roéne. Radu viak musi
zvolat ak o to poZiadaju 4 jej Clenovia alebo ak o to poziada VV. V takom pripade musi
byt Clenom Rady doru¢end pozvdnka najmenej 5 dni pred driom rokovania.

Rada je uzndianiaschopnd ak sU pritomni najmenej 5 jej Elenovia. Uznesenia sa
prifimaju v&c&sinou hlasov. Pri rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu SMoZ.
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3.

Rokovani Rady sa mdze zUCastnit predseda VV a predseda KK. V takom pripade maju
pravo predkladat ndvrhy a vyjadrovat sa ku vietkym prerokovanym otdzkam, nemajl
viak hlasovacie pravo.

Siesta hlava - Komisie odbornosti

Clanok 54 - Prdvomoc a pdsobnost komisie

1.

4.
5.

Komisie sU odbornymi org&nmi SMoZ k operativnemu riadeniu jednotlivych oblasti jeho
cinnosti.

V SMoZ sU pre jeho Cinnost zriadené komisie:

a. Komisia Leteckych modeldrov Slovenska — KLeMo;

b. Komisia Raketovych modeldrov Slovenska — KRaMo;
Komisia Automobilovych modeldrov Slovenska — KAuMo;
Komisia Lodnych modeldrov Slovenska — KLoMo;

Komisia Plastikovych modeldrov Slovenska — LPlaMo;

-0 a0

Komisia Zelezni¢nych modeldrov Slovenska — KZeMo;

Komisia RC tankovych modeldrov Slovenska — KTaMo;

- @

Komisia Papierovych modeldrov Slovenska — KPaMo;
i.  Komisia Ponorkovych modeldrov Slovenska — KPoMo;

j. Komisia Dronovych modeldrov Slovenska — KDoMo.

Komisia méze zriadovat dallie, pripadne rusit existujice podkomisie a mbze stanovovat
ich funk&nul ndpli, najma tieto podkomisie:

a. komisia middeze;
b. 3$portovo - technickd komisia.

Pripadné spory, ktoré vznikni medzi jednotlivymi komisiami, riesi VV.

Cinnost komisii sa riadi Stanovami SMoZ.

Cldanok 55 - Clenovia komisii

1.

Clenov komisii na zaklade administrativneho - krajského delenia SR menuje predseda
odbornej komisie SMoZ. Funk&né obdobie je 3 roky.

Clenov komisie schvaluje na ndvrh predsedu odbornej komisie Rada SMoZ na funk&éné
obdobie 4 rokov.

Clenovia komisii sU povinni:
a. vykondvat svoje funkcie nezistne, v prospech slovenského modeldrskeho Sportu;

b. dbat najeho zdujmy a posilfovat jeho zavaznost;
c. zUCasthovat sa zasadnuti komisie, kde je ich Cinnost nezastupitelnd.

Ak sa ¢len komisie dopusti konania, ktoré je nezlucitelné s jeho postavenim alebo ak sa
nebude bez ospravedinenia zucasthovaft Cinnosti komisie, mdze byt na ndvrh predsedu
komisie odvolany z funkcie.

V pripade uvolnenia miesta ¢lena komisie, méze nového clena na ndvrh predsedu
komisie schvdlit Rada SMoZ.

Cldanok 56 - Rokovanie komisii

1.

Ozndmenie o termine zasadnutia sa musi elektronicky dorucit jej lenom ihned, ako je
to moiné. Agenda ainé pisomné materidly musia byt clenom komisie odoslané
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najneskér sedem dni pred driom rokovania s vynimkou, Ze povaha veci alebo iné
okolnosti to neumoznuju alebo sU v prislusnych poriadkoch a smerniciach SMoZ
stanovené iné lehoty.

Rokovania komisie riadi jej predseda, vjeho nepriftomnosti povereny &len komisie.
Komisia zasadd vidy podia potreby, za zasadnutie sa povazuje aj komunikdcia
a schvalovanie materidlov prostrednictvom e-mailovej posty.

Komisia rokuje na zdklade schvdleného planu prace. Clenovia komisie maju pravo
doplnif program rokovania o dal§ie zdvazné otdzky.

Komisia je uznd&laniaschopnd ak je pritomnd nadpolovicnd vadcsina jej Elenov.
Rozhodnutia sa prijimaju nadpolovicnou vé&dcsinou hlasov, pokial nie je v tomto
organizacnom poriadku alebo inych predpisoch ustanovené inak. O forme hlasovania
si v kazdom konkrétnom pripade rozhodne komisia, ak iny predpis SMoZ neustanovuije
zAvazny formu hlasovania.

Za organizacnu a obsahovy pripravu rokovania zodpovedd predseda komisie.
Z rokovania komisie sa vyhotovuje zdpisnica, ktorU verifikuje prebeda komisie a zasiela
sa podla rozdelovnika najneskdér do 5 dni od konania zasadnutia komisie. Jeden
vytlacok zdpisnice musi byt zaslany a archivovany na sekretaridte.

Informdcie o rokovaniach komisii aich zdveroch méze masovokomunikacnym
prostriedkom poskytovat predseda komisie alebo nim povereny ¢len komisie.

Na zasadnutie komisie mdézu byt podla povahy veci prizvani funkciondri, tréneri,
reprezentanti, Sportovci, pripadne iné osoby, UCast ktorych je pre splnenie Ucelu
rokovania potrebnd. Na rokovanie musia byt pisomne pozvani najneskér 7 dni pred
driom zasadnutia, pokial v inych pripadoch SMoZ nie je stanovend ind lehota.

Clanok 57 - Komisie ad hoc, pracovné skupiny SMoZ

1.

Vykonny vybor mbéze v pripade potreby vytvorit komisiu ad hoc alebo pracovnu
skupinu, ktord bude vytvorend na urcity Cas nie dihsi ako dva roky alebo na stanoveny
Ucel.

Vykonny vybor ustanovi predsedu a zloZenie, ako qj ciele a Ulohy komisie ad hoc alebo
pracovnej skupiny.

Vytvorend komisia ad hoc alebo pracovnd skupina podliehaju pricmo vykonnému
vyboru alebo uréenému &lenovi vykonného vyboru.

Siedma hlava - Kontrolné organy SMoZ

Cldanok 58 - Kontrolnd komisia SMoZ

Kontroln& komisia (dalej len KK) je nezdvislym orgdnom kontroly ¢innosti SMoZ a jeho
orgdnov.

Predsedu a ¢lenov KK voli VZ.
Do pdsobnosti KK patri najmé:

a. kontrolovat financné hospoddrenie s prostriedkami SMoZ, dbat o ich efektivhe
vyuzivanie v sUlade so schvdlenym rozpoctom SMoZ, cielmi a Ulohami SMoZ
a predpismi SMoZ;

b. poddvat na poziadanie stanovisko vykonnému vyboru k dodrziavaniu efektivhosti
a adresnosti finan&nych prostriedkov poskytnutych jednotlivym &lenom SMoZ;
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7.

c. ddvat podnety vykonnému vyboru alebo VZ na zrusenie alebo zmenu rozhodnutia
vykonného vyboru;

d. vykondvat kontroly podia schvdleného pldnu a podla poZiadaviek VI
a vykonného vyboru a na zdklade vysledkov kontroly vydat prislusné rozhodnutie
(stanovisko, odporucanie) k dodrziavaniu stanov a ostatnych predpisov SMoZ.

Pre efektivne plnenie Uloh je KK oprdvnend pozadovat informdcie, vyjadrenia, posudky
a stanoviskd od funkciondrov, orgdnov SMoZ a jeho &lenov.

Funkciondri SMoZ na poZiadanie umoznia clenom KK nazerat do U&tovnych dokladov,
uzatvorenych zmlUv a inych dokumentov, na z&klade ktorych SMoZ prevzalo na seba
prdva a povinnosti a poskytny im zdpisnice, uznesenia a vietky ostatné materidly
zo zasadnuti vykonného vyboru i ostatnych orgdnov SMoZ.

KK jedenkrat rocne predkladd VZ sprédvu o svojej Cinnosti, ktord je po prerokovani
zverejnend na webovom sidle SMoZ.

Status, prédvomoci a konanie KK upravuje kontrolny poriadok SMoZ.

Cldnok 59 - Volebnd komisia SMoZ

1.

Volebnd komisia pripravuje a organizuje volby vietkych orgdnov SMoZ a c&lenov
orgdnov SMoZ. Organizuje, kontroluje a vyhlasuje ich vysledky KK, ktord pri nich plni
i dalsie Ulohy, ktoré inak pri volbdch vykondva podla tychto stanov a ostatnych
predpisov SMoZ volebnd komisia.

Volebnd& komisia rozhoduje o staznostiach, ndmietkach a sporoch suvisiacich
s pripravou a priebehom volieb na VZ.

Volebnd komisia sa skladd z predsedu a dvoch clenov volebnej komisie, ktorych voli
V1.

Funk&né obdobie ¢lenov volebnej komisie zacina na VZ najblizS§ie predchddzajicej
volebnej VZ, na ktorej sU zvoleni predseda a ostatni Clenovia volebnej komisie.
Ak volebnd komisia nebola zvolend alebo ak stratila spdsobilost na vykondvanie
¢innosti, do jej zvolenia vykonny vybor ustanovi docasnu volebnU komisiu.

Status, daldie prdvomoci a konanie volebnej komisie upravuje volebny poriadok SMoZ.

Osma hlava - Administrativne orgdny SMoZ

Clanok 60 - Generdiny manazér SMoZ

1.
2.

Generdliny manazér administrativne riadi SMoZ.

Generdlny manazér (dalej GM) je ustanoveny vykonnym vyborom na ndvrh predsedu
a svoju funkciu vykondva v sulade so stanovami SMoZ.

Generdlny manazér vykondva najma:

1.

pripravuje a rozpracuva strategicky pldn rozvoja slovenského modeldrstva v sucinnosti
s vykonnym vyborom podla jeho jednotlivych oblasti na konkrétne projekty a Ulohy;

zabezpecluje plnenie projektov a Uloh vyplyvajicich zo strategického pldnu
a priebezne konftroluje ich plnenie;
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10.
11.

koordinuje vztahy s &lenmi SMoZ, komisiami a inymi orgdnmi SMoZ, ako aj s inymi
ndrodnymi zv&zmi;

organizuje prdcu a Cinnost apardtu SMoZ pri plneni jeho Uloh;

navrhuje uzavretie, zmenu a ukoncenie pracovnoprdavnych vztahov zamestnancov
apardtu SMoZ, prislusné prévne Ukony je oprdvneny vykonat iba Statutdrny zdstupca;

predkladd ndvrhy na ustanovenie veducich zamestnancov apardtu SMoZ predsedovi
SMoZ;

pripravuje a organizacne zabezpecuje VI a zasadnutia vykonného vyboru SMoZ,
vrdtane riadneho zaznamenania ich priebehu a prijatych/schvdlenych rozhodnuti
do z&pisnice, v sulade s rokovacim poriadkom:;

zabezpecluje redlizdciu rozhodnuti schvdlenych VZ a vykonnym vyborom SMoZ
v sUlade s pokynmi predsedu VV a predsedu SMoZ;

zabezpedluje spracovanie a rozoslanie zA&pisu zo zasadnutia VZ a vykonného vyboru
SMoZ ur€enym subjektom a jeho zverejnenie na webovom sidle SMoZ;

kontroluje riadnu sprdvu a vedenie U¢tov SMoZ;

vybavuje koreSpondenciu SMoZ.

GM sa zUCastiuje bez hlasovacieho prdva na zasadnutiach vykonného vyboru.

1.

GM je viazany smernicami, organizacnymi pokynmi SMoZ a rozhodnutiami vykonného
vyboru, predsedu Rady SMoZ a plnia zverené Ulohy podla odbornych schopnosti,
najlepsicho vedomia a svedomia.

Ndpln pradce GM, prdvomoc, pdsobnost schvaluje vykonny vybor.

GM poskytuje primerany administrativnu a organiza¢no-technickl podporu pre ¢innost
komisii a ostatnych orgdnov SMoZ, ako gj pre svojich Clenov v sUlade s predpismi SMoZ
upravujicimi podmienky poskytnutia podpory pre ich cinnost, pripade potreby aj na
rokovaniach komisii, pracovnych skupin a rozhodcovskych orgdnov s pravom
predkladat ndvrhy do programu ich rokovania.

GM pIni  Ulohy vyplyvajice z wuzatvorenych pracovnoprdvnych vztahov,
administrativno-organizacnych vztahov a zodpovedd za dodrZiavanie pracovnej
discipliny, pracovného poriadku a ostatnych predpisov SMoZ.

GM nesmie byt Clenom Ziadneho iného/voleného orgdnu SMoZ.

GM je oprdvneny zUcCastnit sa bez hlasovacieho préava okrem VZ na rokovaniach
vietkych orgdnov SMoZ, ako qj vietkych orgdnov jeho &lenov.
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STVRTA CAST - Hospoddrenie

Prva hlava - Hospoddrenie SMoZ

Clanok 61 - Zakladné pravidld hospodarenia

U&tovnym obdobim SMofZ je jeden kalenddrny rok.

Priimy a vydavky SMoZ sU pldnované a koordinované tak, aby boli v priebehu
hospoddrskeho obdobia vyrovnané.

Za zostavenie rozpoctu na prislusny kalenddrny rok, rocnych Uctovnych vykazov SMoZ
a spravy o hospoddreni zodpovedd generdiny manazér SMoZ.

Na Ukony a opatrenia bezprostredne suvisiace so spravovanim majetku a finanénych
zdleZitosti SMoZ je povereny GM SMoLZ.

SMoZ hospoddri na zdklade rozpoctu na kalenddrny rok, ktory schvaluje VZ.

Vykonny vybor predkladd VI kaidorocne sprdvu o hospoddreni SMoZ
za predchddzajuce UEtovné obdobie.

Rozpocet SMoZ, sprdva o hospoddreni SMoZ a Uctovnd zdvierka SMoZ sa po ich
prerokovani a schvdleni v prislusnom orgdne SMoZ zverejriuju na webovom sidle SMoZ.

Vedenie Uctovnictva SMoZ blizSie upravia smernice SMoZ o vedeni a spracovani
Uctovnictva SMoZ.

Clanok 62 - Prijmy SMoZ

1.

Prijmy SMoZ tvoria najmé:

a. cClenské prispevky;

b. vynosy z hospoddrenia s vlastnym majetkom, najmé& ndjomné z prendjmu
hnutelného a nehnutelného majetku a pldéch na reklamné Gcely;

vynosy z marketingovych aktivit a z predaja suvenirov;

prijmy z televiznych a rozhlasovych prdv za prenosy zo sufazi a inych podujati;
prijmy z vlastnej hospoddrskej Cinnosti;

dary a prispevky;

iné prijmy.

@ ™0 Qa0

Na UcCely podnikania v Sportovej reprezentdcii mdze SMoZ zaloZit obchodnu spolocnost,
ak je v nej jedinym spolocnikom alebo akciondrom. Podiel na zisku obchodnej
spolo&nosti po zdaneni mozno pouzit len na U¢ely uvedené v v Clanku 4.

Obchodny podiel v obchodnej spolo¢nosti zalozenej podia odseku 3 nemdbze byt
prevedeny na iny subjekt, pokial VZ kvalifikovanou vacsinou nerozhodne inak.

Clanok 63 - Vydavky SMoZ

1.

Vydavky SMoZ predstavuju najmd vydavky stanovené v schvdlenom rozpocte SMoZ
v sUlade s potrebami plnenia Uloh podla schvdleného strategického pldnu SMoZ
na prisluiné obdobie.

Vydavky SMoZ slUZia najmé na:

a. zabezpecenie Cinnosti Sportovej reprezentdcie;
b. rozvoj mlddezinickeho modeldrstva;

c. starostlivost o talenty;

d. zabezpecenie deti, Ziakov a studentov;

e. zabezpecenie organizovania sutaz;
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3.
4.

f. vietky ostatné vydavky vynalozené pri plneni cielov, stanovenych stanovami
SMoL.

iné vydavky schvdlené VI

vydavky, ktoré je vykonny vybor oprédvneny vynaloZzit v rdmci svojej prdvomoci.

Clanok 64 - Marketingové prava SMoZ

SMoZ je pébvodnym a vyluénym viastnikom vietkych prdv, vyplyvajicich zo sutazi
a inych akcii, ktoré spadaju do jeho kompetencie a to bez akychkolvek obmedzeni
v zmysle obsahu, ¢asu a miesta. Tieto prdva zahffigju najmd& vietky druhy prév
k predmetom dusevného vlastnictva, majetkovych prdv, prdv na vyhotovenie
zvukovych, obrazovych, zvukovo-obrazovych zdznamov, prdv na reprodukciu
a vysielanie, retransmisiu, sirenie prostrednictvom internetu a inych elektronickych sieti,
alebo prostrednictvom nosiCov ddt, vyuzivanie v rdmci databdz, Sirenie na nosiCoch
ddt, multimedidlne, marketingové a promocné prdva, merchandising, nehmotné
pradva a prdva vyplyvajice zo zdkona o autorskom prdve a suvisiacich prdvach
(autorsky z&kon).

SMoZ md vyluéné prdvo na udelovanie povolenia na verejny prenos, Sirenie
obrazovych, zvukovych a zvukovo-obrazovych zdznamov, kdblovy retransmisiu,
vyhotovenie origindlu zdznamu vysielania, vyhotovenie rozmnozZeniny zdznamu
vysielania, verejné rozsirovanie origindlu zdznamu vysielania alebo jeho rozmnoZeniny
prostrednictvom internetu, masovokomunikaénych médii alebo nosicov dat z akfivit
a akcii organizovanych alebo zastreSovanych SMoZ.

Vykonny vybor rozhoduje o poskytnuti vyluénej licencie na vyuZivanie prdv uvedenych
v odseku 1 a 2 alebo ich ¢asti po casovo obmedzenU dobu niektorému zo svojich
Clenov.

Rozhodovanie vo veciach podia odseku 1 a 2 patri do vyluCnej kompetencie
vykonného vyboru, ktory méze rozhodnut o tom, &i tymito pradvami bude disponovat
vyhradne SMoZ, alebo ¢&i za U&elom vyuzZivania tychto prdv SMoZ zaloZi obchodnu
spolocnost, v ktorej bude jedinym spolocnikom alebo akciondrom, a podiel na zisku
obchodnej spolo¢nosti po zdaneni bude pouzZity vyluéne na plnenie zdkonom
vymedzenych Uloh.

Obchodny podiel v obchodnej spolocnosti zaloZzenej podla odseku 4 nembdze byt
prevedeny na iny subjekt, ak VZ kvalifikovanou vég&sinou nerozhodne inak.

PIATA CAST - Zavereéné ustanovenia

Prva hlava - Spolo¢né, prechodné a zavere¢né ustanovenia

Cldanok 65 - Zanik SMoZ

2.

Kazdé rozhodnutie sUvisiace so zrusenim SMoZ musi byt prijaté kvalifikovanou vacsinou
VZ SMoZ. Rokovanie o zruseni SMoZ musi byt uvedené v schvdlenom programe VZ.

SMoZ mdze zaniknuf:

a. dobrovolnym rozpustenim alebo zlUcenim s inym zdruzenim;
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b. pravoplatnym rozhodnutim ministerstva vnitra alebo sudu o jeho rozpusteni.
3. Pri z&niku zdruzenia sa vykond majetkové vysporiadanie.

4. V pripade zaniku SMoZ bez prdvneho ndstupcu, VZ uréilikviddtora na likviddciu majetku
SMoZ v zmysle ustanoveni § 70 a nasl. Obchodného zdkonnika s pouzitim § 13 zdkona
€. 83/1990 Zb. o zdruzovani ob&anov v zneni neskorsich predpisov.

5. Vpripade zrusenia SMoZ s ustanovenim prdvneho ndstupcu prechddza vietok
majetok, aktiva, pasiva, zadvazky a pohladdvky z pradvnych vztahov, na prdvneho
ndstupcu SMoZ, ak VZ nerozhodne inak.

6.  Pri z&niku SMoZ podla odseku 2 pismeno b. vykond majetkové vysporiadanie likvidator
urceny ministerstvom vnutra.

7. O spbdsobe rozdelenia likvidacného zostatku rozhodne V1.

Cldanok 66 - Prechodné ustanovenia

Funk&né obdobie volenych funkciondrov SMoZ, ktori vykondvaju volenu funkciu v SMoZ
ku dru UCinnosti tychto stanov zostdvajl zachované.

1. V pripade predcasného ukoncenia vykonu funkcie ¢lena voleného orgdnu, ktory bol
zvoleny podla doterajdich stanov, bude na zvysok volebného obdobia do orgdnu
zvoleny a v pripade Elenov odbornych komisii bude novy ¢len ustanoveny podla tychto
stanov.

2. Predseda a ¢lenovia volebnej komisie budu prvy raz zvoleni na najbliziom riadnom VZ
po schvdleni volebného poriadku. lch manddt skonci nasledujuci den po VZ, na ktorej
bude zvolend novd volebnd komisia.

3. Predseda a ¢lenovia kontrolnej komisie, budU vykondvat svoju funkciu do najbliziieho
volebného V1.

4. V z4ujme obnovenia Casovej postupnosti kreovania orgdnov SMoZ a jeho cClenov sa
prvé volebné VZ podla tychto stanov bude konat v roku 2017.

5.  Vsetciriadni a pridruzeni Elenovia, ktori boli Elenmi SMoZ pred Ucinnostou tychto stanov
sa povazuju za riadnych a pridruzenych ¢lenov podla tychto stanov, ak tieto stanovy
nestanovuju inak.

Clanok 67 - Zavereé&né ustanovenia
1. SMoZ je zaloZeny na dobu neurcitu.

2. Logo s ndzvom “§Iovensk§/ modeldrsky zv&z®" a so skrdtenym ndzvom “SMoZ" je
zaregistrované na Urade priemyselného viastnictva Slovenskej republiky.

3. Tieto stanovy boli schvdlené valinym zhromazdenim 31. augusta 2024.

4, Stanovy nadobuUdaju U¢innost driom vzatia zmeny stanov ministerstvom na vedomie.
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